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o Erasmus+
Program Erasmus+

Uredba st. 1288/2013 (11. dec. 2013)

Podroc€je izobrazevanja, usposabljanja, Sporta in
mladine

trajanje: 2014 — 2020

proracun: 14,7 G€

Pricakovanja:

— >4 M mobilnosti

— 25.000 strateskih partnerstev

— 150 koalicij znanja

— 150 koalicij sektorskih spretnosti

www.erasmusplus.si

izobraievanja in
usposabljanja



Bl Frasmus+ camE 1uS

Splosni cilji

izobraievanja in
usposabljanja

Cilji Evrope 2020
cilji ET 2020
trajnostni razvoj partnerskih drzav na podrocju HE

Evropski okvir sodelovanja na podrocju mladine
2008-2018

Evropski delovni nacrt Sporta
krepitev evropskih vrednot (2. ¢l, pogodbe o EU)

www.erasmusplus.si



Erasmus+

Shema programa

ERASMUS+

[——

www.erasmusplus.si

CMETILS
Center RS 2a mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in
usposabljanja



Erasmus+ CMePIDS

Specificni cilji: 1&U

izobraievanja in
usposabljanja

* Dvigniti nivo kljucnih kompetenc in vescin,

* krepiti kakovost, inovacije in internacionalizacijo v
&U,

* evropski VZU prostor in podpora nacionalnim
oolitikam in modernizaciji,

* krepitev mednarodne dimenzije I&U,
* poucevanje in ucenje jezikov,

e spodbujanje kakovosti pri poucevanju in
raziskovanju evropskih integracij.

www.erasmusplus.si



Erasmus+ cmerTus
Pomembni elementi

usposabljanja

Priznavanje in vrednotenje vescin in kvalifikacij
razsirjanje in uporaba projektnih rezultatov

odprti dostop do izobrazevalnih gradiyv,
dokumentov in drugih izdelkov

mednarodna dimenzija
vecjezicnost

enakost in vkljucenost
varnost udelezencev

www.erasmusplus.si



M Erasmus+

Kdo lahko sodeluje

katera koli pravna oseba

omejitve glede na specificno akcijo in/ali
aktivnost

pogoj: PIC koda
geografsko:
— programske drzave (EU 28,

— partnerske drzave (Sosednje drzave, SVICA! in
Ostale drzave sveta)

www.erasmusplus.si

izobraievanja in
usposabljanja



Erasmus+

Razpolozljiva sredstva I&U: EU

Skupni proracun: 14.774.524.000,00 €

Delez

3,5%
1,8%

1,9%

|

1,4%

10,2%

1,9%

mI&U

m Mladi

M Jamstvena shema
M Jean Monnet

m Sport

= NA

Administracija

79,2%

www.erasmusplus.si

CMETILS



Erasmus+

Razpolozljiva sredstva 1&U: Sl

CMETILS
Center RS 2a mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in
usposabljanja

Podrocje

Kljuéna aktivnost 1
— ucna mobilnost
posameznikov

Kljucna aktivnost 2 —
strateska partnerstva

Skupaj za podrocje
Razpis E+ 2014

Douniverzitetno
izobrazevanje

284.415 EUR

1.236.835 EUR?

1.521.250 EUR

Terciarno izobrazevanje

4.636.323 EUR

650.000 EUR

5.286.323 EUR

Poklicno izobrazevanje
in usposabljanje

2.012.094 EUR

1.155.400 EUR

3.167.494 EUR

IzobraZzevanje odraslih

88.200 EUR

450.000 EUR

538.200 EUR

SKUPAI

10.513.267 EUR

50% razpolozljivega zneska KA 2 — Douniv. izobr oz. 760.625,00 € zgolj za projekte med Solami

www.erasmusplus.si
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B8 Frasmus+ cmerTus
KA2: strateska partnerstva

usposabljanja

namen: razvoj, prenos in/ali uvedba inovativnih
praks na organizacijskem, lokalnem, regionalnem,
nacionalnem ali evropskem nivoju

sestava: 3/3

— 2/2 za projekte, ki vklju¢ujejo samo Sole in
regionalne/lokalne Solske oblasti (+ iz vsake drzave: 1
sola in organizacija iz drugega izobr. podrocja ali
mladine ali trga dela)

trajanje projekta: 2 ali 3 leta
lahko vkljuCuje u¢no mobilnost
najvisja dotacija: 150.000/leto



Erasmus+ cmerTus

izobraievanja in

KA2-SP: Cilj

dvig kakovosti in ustreznosti I&U

krepitev ponudbe in vrednotenja kljucnih kompetenc
krepitev povezanosti I&U s potrebami trga dela
spodbujanje uporabe inovativnih praks

spodbujanje medregionalnega in Cezmejnega sodelovanja
spodbujanje strokovnega razvoja zaposlenih v I1&U
krepitev zmoznosti organizacij

krepitev pravicnosti in dostopnosti I&U

spodbujanje podjetnosti (podjetnistva)

10. razvoj vodenja, svetovanja in podpornih storitev

11. spodbujanje uporabe referencnih orodij

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
3.
S.

www.erasmusplus.si



Erasmus+ cmEuS

KA2-SP: skupne prioritete

izobraievanja in
usposabljanja

gojiti vrednotenje precnih vescin in spodbujati
podjetniske izkusnje v I&U

spodbujanje strokovnega razvoja osebja na podrocju
IKT metodologij in podpora OER v razlicnih EU jezikih

spodbujanje vrednotenja neformalnega in
priloznostnega ucenja in prehodnosti v formalni sistem

ena ali vec splosnih prioritet programa E+:
— splosne in precne vescine

— uporaba IKT in OER

— vec skladnosti med orodji za priznavanje

— novi modeli financiranja

www.erasmusplus.si



M Erasmus+ cmerTys

izobraievanja in
usposabljanja

Prioritete za podrocje Solstva

Izboljsanje dosezkov mladih, Se posebno
potencialnih osipnikov (zmanjsanje osipa)

izboljSanje dosezkov mladih, se posebno tistih,
Z nizkimi osnovnimi znaniji

dostopna in kvalitetna predsolska vzgoja
krepitev strokovnega profila uciteljev

www.erasmusplus.si 13



#l Erasmus+ cmetTus

Prioritete za podrocje PIU

izobraievanja in
usposabljanja

e Partnerstva med izobrazevanjem in
zaposlovanjem,

* razvoj kratkotrajnih usposabljanj na
visjesolskem nivoju za pridobitev kvalifikacij v
skladu z EOK, osredotocCenih na podrocje rasti
in podrocja s primankljajem spretnosti,

* prilagajanje politik PIU z lokalnimi,
regionalnimi in nacionalnimi gospodarsko
razvojnimi strategijami.

www.erasmusplus.si



B8 Frasmus+ cmerTus
Prioritete terciarnega izobrazevanja

aaaaaaaaaaaaaaa
usposabljanja

 Modernizacija terciarnega izobrazevanja:
— dvig dosezene ravni izobrazbe,
— boljsa kakovost in ustreznost izobrazevanija,
— kakovost skozi mobilnost in cezmejno sodelovanje,

— delovanje trikotnika znanja za odlicnost in
regionalni razvoj,

— izboljsave upravljanja in financiranja.

www.erasmusplus.si 15



Erasmus+ cmEuS

izobraievanja in
usposabljanja

Prioritete za podrocje izobrazevanja odraslih

* Zmanjsevanje stevila slabo izobrazenih
odraslih,

* informiranje o dostopu do storitev
vsezivljenjskega izobrazevanja (npr. o
potrjevanju neformalnega in priloznostnega
ucenja ter karierno vodenje),

* hudenje posameznikom prilagojenih
izobrazevalnih priloznosti.

www.erasmusplus.si 16



M Erasmus+ cmerTys

Kaj poceti v SP?

izobraievanja in
usposabljanja

sodelovanje med organizacijami za izmenjavo
dobrih praks,

razvoj, preizkusanje in/ali uvajanje inovativnih
praks,

uporaba orodij za priznavanje in potrjevanje
vescin in kompetenc,

sodelovanje med regionalnimi organi,

krepitev podjetnistva (podjetnosti) in aktivhega
drzavljanstva,

ucne aktivnosti za doseganje ciljev projekta ...

www.erasmusplus.si



Erasmus+

CMETILS
Center RS 2a mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in

KA2-SP: formalnosti

Prijava je zgolj elektronska
rok: 30. april 2014 do 12:00 CET
nacionalnih vsebinskih in/ali administrativnih prioritet ni

za prijavo potrebujete PIC kodo:
— ECAS identifikacija za posameznika

— PIC -> Portal za udelezence
(http://ec.europa.eu/education/participants/portal/desktop/en/home.html)

pred oddajo prijave morate na Portal za udeleZzence (PIC) shraniti:
— pravno identifikacijo + ustanovni akt
— financno identifikacijo, ki jo potrdi banka (UJP)

— ne-javne organizacije za dotacije nad 60.000 € Se finan¢no porocilo za zadnje
zakljuceno leto

* Podporni dokumenti (tehni¢na navodila za oddajo e prijav, Pooblastilno pismo,
Vodnik za ocenjevalce, ¢asovni nacrt projekta)

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index en.htm

www.erasmusplus.si 18
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Erasmus+ CMePIDS

Merila ocenjevanja

Vloga se ocenjuje v drzavi prijaviteljske organizacije,

nacionalnih prioritet NI (!),

enotni ocenjevalni obrazci in postopek izbora v vseh drzavah,
vlogo ocenita 2 zunanja eksperta — uposteva se usklajena ocena,

ocena projekta bo sorazmerna s cilji sodelovanja in vrsto vkljucenih
organizacij,

Stevilo moznih tock je 100,

da bi vloga prisla v postev za sofinanciranje, mora prejeti najmanj
60 tock od 100 moznih IN mora prejeti najmanj 72 moznih tock v
posamezni kategoriji meril ocenjevanja.

www.erasmusplus.si 20



Bl Frasmus+ e

izobraievanja in
usposabljanja

Kategorije meril

Ustreznost projekta (najvec 30 tock)

Kakovost projektne zasnove in implementacije
(najvec 20 tock)

Kakovost projektne skupine in nacrti
sodelovanja (najvec 20 tock)

Ucinek in diseminacija (najvec 30 tock)

www.erasmusplus.si



Erasmus+ CMENS
Ustreznost projekta | (najvec 30 t)

usposabljanja

e Ustreznost vloge glede na:

- cilje evropskih politik, relevantnih za eno ali veC podrodij
izobrazevanja, usposabljanja in mladine,

- cilje prioritet akcije (glejte poglavje »Kaj so cilji strateskega
partnerstva«).

www.erasmusplus.si 22



Erasmus+ cmerTus
Ustreznost projekta Il (najvec 30 t)

in evropske programe
izobraievanja in
uuuuuu bljanja

V kaksni meri:
je vloga zasnovana na dejanski in ustrezni analizi potreb,

so cilji jasno definirani, realni in naslavljajo vprasanja, kljucna za
sodelujoCe organizacije in ciljne skupine,

je vloga primerna za uresnicevanje sinergij med razlicnimi podrodji
izobrazevanja, usposabljanja in mladine,

je vloga inovativna in /ali komplementarna z drugimi pobudami, ki
jih sodelujoCe organizacije ze izvajajo,

vloga prinasa dodano vrednost na evropski ravni preko rezultatov, ki
ne bi mogli biti dosezeni z aktivnostmi, izvedenimi v eni sami drzavi.

www.erasmusplus.si 23



Erasmus+

izobraievanja in
aaaaaaaaaaaaa

Kakovost projektne zasnove in implementacije |
(najvec 20 t)

Jasnost, dovrsenost in kakovost delovnega programa,
vklju€ujocC ustrezne faze za pripravo, implementacijo,
spremljavo, evalvacijo in diseminacijo,

skladnost med projektnimi cilji in predlaganimi aktivnostmi,
kakovost in izvedljivost predlagane metodologije,

prisotnost in ustreznost ukrepov za kontrolo kakovosti, ki
zagotavljajo, da je projektna implementacija visoke
kakovosti, da bo pravocasno izvrsena ter v okviru
predlaganih financnih sredstey,

v kaksni meri je projekt stroskovno ucinkovit in dodeljuje
ustrezna financna sredstva posamezni aktivnosti.

www.erasmusplus.si 24



Erasmus+

CMETILS
Center bilnost

RS za mol

in evropske programe
izobraievanja in

Kakovost projektne zasnove in implementacije II """
(najvec 20 t)

Ce projekt naértuje aktivnosti usposabljanja, poucevanja ali

ucenja:

e v kaksSni meri so te aktivnosti ustrezne za cilje projekta in v
kakSni meri vkljuCujejo ustrezno Stevilo udelezencey,

e kakovost nacrtov za priznavanje in vrednotenje ucnih
dosezkov udelezencey, v skladu z evropsko transparentnostjo,
orodji priznavanja in naceli.

www.erasmusplus.si 25



Erasmus+ CMePIDS

Kakovost projektne skupine in naért sodelovanja | ="
(najvec 20 t)

o Do katere mere:

- projekt vkljuCuje ustrezno mesanico komplementarnih
sodelujocCih organizacij s potrebnim profilom, izkusnjami in
ekspertizo za uspesno izvedbo vseh vidikov projekta,

- porazdelitev odgovornosti in nalog odraza obvezo in
aktiven prispevek vseh sodelujoCih organizacij,

- (Ce je ustrezno glede na tip projekta) projekt vkljucuje
sodelovanje organizacij z razlicnih podrocij izobrazevanja,
usposabljanja, mladine in drugih socialno-ekonomskih sektorjevy,

- projekt vkljuCuje novince v akciji.

www.erasmusplus.si 26



Erasmus+ CMePIDS

Kakovost projektne skupine in nagrt sodelovanja [+
(najvec 20 t)

. Obstoj uCinkovitega mehanizma za koordinacijo in
komunikacijo med sodelujoCimi organizacijami kot tudi z
ustreznimi delezniki.

. Ce je ustrezno, stopnja, do katere udeleZba sodelujocée
organizacije iz Partnerske drzave prinasa bistveno dodano
vrednost projektu (Ce ta pogoj ni izpolnjen, projekt ne bo mogel
biti izbran).

www.erasmusplus.si 27



Erasmus+ CMePIDS

izobraievanja in
usposabljanja

Ucinek in diseminacija | (najvec 30 t)
Kakovost ukrepov za evalvacijo rezultatov projekta.

Mozni ucinek projekta:

na udelezence in sodelujoCe organizacije, med in po zakljucku
projekta,

izven organizacij in udelezencey, ki so direktno vkljuceni v
projekt na lokalni, regionalni, nacionalni in /ali evropski ravni.

Kakovost nacrta diseminacije: primernost in kakovost ukrepoy,
namenjenih Sirjenju rezultatov projekta znotraj in izven
sodelujocCih organizacij.

www.erasmusplus.si 28



Erasmus+

usposabljanja

Ucinek in diseminacija Il (najvec 30 t)

e Ce je ustrezno, do kakéne mere vloga opisuje, kako bodo
nastalo gradivo, dokumenti in drugi mediji prosto dostopni in
podprti z odprto licenco in ali vloga ne vsebuje nesorazmernih
omejitev.

e Kakovost nacrta za zagotavljanje trajnosti projekta: njegova
zmoznost, da ima ucinke in, da prinasa rezultate tudi po
porabi evropske dotacije.

www.erasmusplus.si 29



Erasmus+ CMePIDS

Ocene

e Zelo dobro — Vloga prepricljivo in uspesno naslavlja ustrezne vidike
merila. Odgovor vsebuje vse potrebne informacije in dokaze in ni
nobenih pomanjkljivosti ali podrocij Sibkosti.

 Dobro — Vloga dobro naslavlja merilo, vendar bi bile lahko narejene
nekatere izboljsave. Odgovor podaja jasne informacije za vse ali skoraj
vse potrebne dokaze.

e Zadovoljivo — Vloga v glavhem naslavlja merilo, vendar z nekaj
Sibkostmi. Odgovor poda nekatere ustrezne informacije, vendar so
posamezna podrocja, kjer manjkajo podrobnosti ali so nejasne
informacije.

 Sibko — Vloga ne naslavlja merila ali ga je nemogoé&e oceniti zaradi
manjkajocih ali pomanjkljivih informacij. Odgovor ne naslavlja
zastavljenega vprasanja ali podaja zelo malo ustreznih informacij.

www.erasmusplus.si



Erasmus+

Razpon tock

SR ETmElTE Razpon dosezenih tock
Stevilo tock za

kriterij

Zelo dobro Dobro Zadovoljivo
34-40 28-33 20- 27
26-30 21-25 15-20
17-20 14-16 10-13

www.erasmusplus.si

CMETILS
Center RS 2a mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in
usposabljanja

Sibko

0-19
0-14
0-9
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Erasmus+

izobraievanja in
usposabljanja

Finance splosno

Vrste dotacije:

e stroski na enoto (Unit costs),

* dotacija z delezem od upravicenih stroSkov (npr. stroski za izjemne
stroske ali za posebne potrebe).

Financna sposobnost: NE velja za javne in mednarodne

dotaci
Zzmore

dotacij

organizacije

je do 60.000 EUR — ¢astna izjava, da

jo projekt izpeljati,

e nad 60.000 EUR- poleg Castne izjave se

poslovno porocilo za zadnje zakljuceno leto.

www.erasmusplus.si



. Erasmus+ CMEFIUS
Strateska partnerstva - finance
Maksimum: 150.000 EUR/leto in projekt

Za 2 - letne projekte: 300.000 EUR/projekt
Za 3 - letne projekte: 450.000 EUR/projekt

Financni mehanizem (razen izjem): stroski na enoto

Za razdalje se uporabi ,kalkulator” dosegljiv na spletnem
naslovu

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-
plus/tools/distance en.htm«.

www.erasmusplus.si 34
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Erasmus+

Struktura dotacije

DOTACUIA Erasmus+ KA2 SP

Projektni management in implementacija

Mednarodni projektni sestanki

Intelektualni rezultati
Organiziranje konferenc/seminarjev
Izjemni stroski
Podpora za posebne potrebe

Mednarodne uc¢ne mobilnosti

www.erasmusplus.si

CMETILS
Center RS 2a mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in
usposabljanja
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#l Erasmus+ cmetTus

izobraievanja in
usposabljanja

Planiranje, finance, koordinacija, komunikacija med
partnerji, ucni materiali, lokalne aktivnosti,
promocija, diseminacija,...

Financni mehanizem: stroski na enoto
Za koordinatorsko organizacijo: 500 EUR/mesec
Za sodelujoce partnerje: 250 EUR/mesec

Maksimum: 2.750 EUR/mesec in projekt (za najvec
1 koordinatorja in 9 partnerjev)

www.erasmusplus.si 36



Erasmus+

usposabljanja

Mednarodni projektni sestanki

Za udelezbo na srecanjih projektnih partnerjev.

Gostitelj je ena od sodelujoCih organizacij. Sredstva so
namenjena pokrivanju stroskov za pot in bivanje.

Financni mehanizem: stroski na enoto

e Zarazdalje med 100 in 1999 km: 575 EUR/udelezenca in
sreCanje

e Zarazdalje nad 2000 km: 760 EUR/udeleZenca in srec¢anje
Maksimum: 23.000 EUR/leto in projekt

Pogoj: prijavitelji morajo upravicCiti potrebo ze v prijavi. Navesti je
treba stevilo partnerskih sestankov in stevilo udelezencev

www.erasmusplus.si 37



Erasmus+ CMePIDS
Intelektualni rezultati

Oprijemljivi rezultati projekta (kurikul, pedagoski in drugi delovni
materiali in izobrazevalne vsebine, informacijska orodja, analize,
Studije, metode kolegialnega ucenja ...)

usposabljanja

Financni mehanizem: stroski na enoto (po tabeli A, str. 105, Vodnik
za prijavitelje)

Kategorije osebja

* Manager (B1.1)

* Raziskovalec/ucitelj (B1.2)

* Tehni¢ni delavec (B1.3)

* Administrativni delavec (B1.4)

Pogoj: administrativni stroski in management projekta ne sodita v
to kategorijo, ker se pokrivata ze iz postavke projektni management

www.erasmusplus.si 38



Erasmus+

usposabljanja

Organiziranje konferenc/seminarjev

Prispevek za organiziranje konferenc/seminarjev z namenom
razSirjanja intelektualnih rezultatov in diseminacije

Financni mehanizem: stroski na enoto

e 100 EUR za lokalnega udelezenca (udelezenci iz drzave, kjer se
odvija srecanje)

200 EUR za mednarodnega udelezenca.
Maksimum: 30.000 EUR/projekt

Pogoj: organizacija teh dogodkov je pogojena z obstojem intelektualnih
rezultatov in mora biti z njimi neposredno povezana.

www.erasmusplus.si 39



Erasmus+

lzjemni stroski

Prispevek za realne stroske, povezane s podizvajanjem
dolocenih aktivnosti, nabavo dolocene opreme ali
storitev

Financni mehanizem: delez realnih stroskov — 75 %
upravicenih stroskov

Maksimum: 50.000 EUR na projekt

Pogoj: podizvajanje je dovoljeno le, e nihCe od partnerjev ni sposoben
izvajati teh aktivnosti, iz upravicenih razlogov; oprema le, Ce ni
namenjena administriranju in rednemu delovanju organizacije.

www.erasmusplus.si 40



Erasmus+ CMENS
Podpora za posebne potrebe

usposabljanja

Dodatni stroski, neposredno vezani na udelezbo oz.
udejstvovanje vkljucenih v projekt, ki imajo
posebne potrebe.

Financni mehanizem: delez upravicenih stroskov —
100 %

Pogoj: financna sredstva morajo biti zaprosena ze ob prijavi.
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Mednarodne mobilnosti — potni strogki

Erasmus+

|zohraievan|a in
aaaaaaaaaaaaa

Za pot od kraja bivanja do kraja, kjer se izvajajo
aktivnosti in nazaj

Financni mehanizem: stroski na enoto

EUR/ude

EUR/ude

e Zarazdalje od 100 do 1999 km: 275

ezenca

e Zarazdalje, od 2000 km in vec: 360

ezenca

Pogoj: prijavitelji morajo upraviciti mobilnosti z doseganjem ciljev

projekta
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Erasmus+ , , CMETILS
Mednarodne mobilnosti —
individualna podpora

Pokriva stroske bivanja (nastanitev, prehrano,
lokalni prevogz, ...)

Financni mehanizem: stroski na enoto

Pogoj: prijavitelj morajo upraviciti mobilnosti z
doseganjem ciljev projekta
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Erasmus+

CMETILS

Center RS 2a mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in
usposabljanja

Upraviceni udelezenci

* Studenti, registrirani v rednih $tudijskih programih sodelujo¢ih
visokosSolskih organizacij (HEI), vkljuéno do doktorata (v intenzivnih
programih in ,,mesSanih” mobilnostih),

e dijaki, uceci se odrasli v ,,mesanih“ mobilnostih,

e ucenci katerekoli starosti s spremljevalnim osebjem (v kratkotrajnih
izmenjavah skupin ucencev),

* ucenci/dijaki stari 14 let in vec, vkljueni v redni izobrazevalni proces
sol, ki so vkljuCene v partnerstvo (dolgotrajne mobilnosti
ucencev/dijakov),

» ucitelji na vseh nivojih izobrazevanja, administrativno osebje, ki so
zaposleni na sodelujocih organizacijah.

Lokacija: aktivnosti se morajo izvajati v eni od drzav organizacij, ki so vkljuCene v
stratesko partnerstvo
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Erasmus+

Upraviceni stroski - aktivnosti

 ,Mesana“ mobilnost v kombinaciji s kratkotrajno ,fizicno”
mobilnostjo in virtualno mobilnostjo (manj kot 2 meseca),

» kratkotrajne izmenjave skupin ucencev (5 dni do 2 meseca),
e intenzivni programi (5 dni do 2 meseca),
* dolgorocne Studijske mobilnosti ucencev (2 do 12 mesecev),

* dolgorocCne aktivnosti z namenom poucevanja in
usposabljanja (2 do 12 mesecev),

» kratkotrajna srecanja uciteljev/osebja, za namen
usposabljanja (5 dni do 2 meseca).

Aktivnosti ucencev in dolgorocCne aktivnosti uciteljev na vseh nivojih
izobrazevanja, v ali iz partnerskih drzav, ni upraviceno.
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Erasmus+

Mednarodne mobilnosti - individualna

podpora

Aktivnost

Upraviceni stroski

Dolgotrajna mobilnost z
namenom poucevanja in
usposabljanja

do 14 dni aktivnosti: tabela B1.5 na dan in udeleZzenca

med 15in 60 dnevi aktivnosti: tabela B1.6 na dan in udelezenca

med 61 dnevi in 12 mesecev: tabela B1.7 nadan in udeleZzenca

Kratkotrajno usposabljanje
osebja

do 14 dni aktivnosti: 100 EUR/dan in udelezenca

med 15in 60 dnevi aktivnosti: 70 EUR/dan in udeleZenca

Dologotrajna mobilnost ucencev

tabela B1.8 nha mesecin udeleZenca

Kratkotrajne aktivnosti za ucence
na vseh nivojih izobraZevanja
("mesana"mobilnost,
kratkotrajna mobilnost ucencev,
intenzivni programi)

do 14 dni aktivnosti: 55 EUR/dan in udeleZenca

med 15 in 60 dnevi aktivnosti: 40 EUR/dan in udelezenca

tabela C (B1.5-B1.8), str. 107 Vodnika za prijavitelje

www.erasmusplus.si

CMETILS

Center RS za mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in
usposabljanja



Erasmus+

usposabljanja

Mednarodne mobilnosti - jezikovna podpora

Za udelezence z namenom izboljSanja znanja tujih
jezikov

Financni mehanizem: stroski na enoto
* Znesek: 150 EUR/ na udelezenca

Pogoj: le za dolgotrajnejse mobilnosti, ki trajajo od
2 do 12 mesecev.

Pogoj: podpora mora biti zaprosena v prijavnici
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. Erasmus+ cmerTus
Placilna dinamika

izobraievanja in
usposabljanja

Na podlagi ugotavljanja financne sposobnosti
upravicenca, ko gre za zasebne organizacije

e Za dveletne projekte:
naceloma 80/0/20

e Zatriletne projekte:
naceloma 40/40/20
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Erasmus+

CMETILS
Center RS 2a mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in
usposabljanja
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Erasmus+ CMETILS

PRIJAVNICA

 ENA za projekt (odda jo nosilec projekta vimenu celega
partnerstva)

* Navodila za izpolnjevanje e-prijavnice
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/index en.htm

* Prijavnico =2 SHRANI lokalno in smiselno poimenuj

e Aktiven PDF dokument
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Erasmus+

Center RS 2a mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in

PRIJAVNICA

* Funkcijski gumbi

Validate :> Preveri, ali so vsa nujna polja izpolnjena
Submit online f‘> ODDA\ prijavnico — KLIKNI SAMO 1x!
Print form » Natisni (oddano) prijavnico

e Alternativna oddaja vloge:
- izjemoma v roku 2 ur po izteku roka za oddajo vioge,
- poslati na e mail NA.
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Erasmus+

Center RS za mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in

PRIJAVNICA

* B:osnovne informacije o projektu
C: podatki o vseh partnerjih

D: vse o projektu

— okvir, problematika, potrebe
— utemeljitev projekta

— partnerstvo in komunikacija
— prioritete!

— vsebine

— rezultati

* E: priprava naizvedbo projekta in projektni management

F: implementacije — izvedba projekta

G: ,follow up” projekta — ucinek, diseminacija in uporaba rezultatov
 H:proracun

|: povzetek projekta - vsebina in proracun

J: kontrolni seznam!

K: informacija o varovanju podatkov

L: Castna izjava
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Erasmus+  prijavnica — to¢ka B oo T3

|||||||||||||||
usposabljanja

* B. Podrocje

- izberi eno ali vec (oznaci katero podrocje pretezno prijava
naslavlja)

- oznaciti, Ce sodelujejo samo Sole ali Ce gre za projekt med regijami

- jezik — delovni jezik projekta, upostevajte partnerstvo; upraviceni
vsi uradni jeziki programskih drzav v E+

 B.1: Naslov in akronim - smiselno, udarno, prepoznavno
- Trajanje projekta: 24 ali 36 mesecev

* B.2: NASI 01 (CMEPIUS)
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Erasmus+ CMETIS
Prijavnica —tocCka C

in evropske programe

C. Sodelujoce organizacije

e C.1. - Prijavitelj
 C.1.2./C.1.3 ozadje in izkuSnje organizacije prijaviteljice in klju¢nih oseb
e C.1.2 - Akreditacije (podrogje VS in medsektorska prijava!)

SAMO v Solskem delu — sodelovanje med lokalnimi/regionalnimi oblastmi
mozni pridruzeni partnerji!l!

* C.2. Partnerske organizacije
 (C.2.2. Ozadje in izkusnje organizacije prijaviteljice in klju¢nih oseb
e C.2.2 - Akreditacije (podrogje VS in medsektorska prijava!)

SAMO v Solskem delu - sodelovanje med lokalnimi/regionalnimi oblastmi
mozni pridruzeni partnerji!ll
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Erasmus+  prijavnica — del D EOE
D. Opis projekta

— okvir, problematika, potrebe

— utemeljitev projekta

— partnerstvo in komunikacija

— prioritete!

— vsebine

— rezultati

* lzberite eno ali vec prioritet!

Obrazlozitev naslavljanja prioritete je kljuéna za izbor projekta!
Kriterij RELEVANCE.
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Erasmus+ cMErIus
Prijavnica - del E

izobraievanja in

E. Priprava pred zacetkom projektnih aktivnosti
E.1. Projektni management
ustrezna financna in casovna kontrola

monitoring in evalvacija — z namenom kakovosti
projekta in rezultatov

ukrepi za ravnanje v primeru tezav — ,risk
management”

aktivnosti in indikatorji kakovosti za dosego ciljev in
rezultatov
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#l Erasmus+ e

izobraievanja in
usposabljanja

Prijavnica — del F

F . Implementacija — izvedba projekta
Organizacija projektnih aktivnosti

Ciljne skupine

F.1. Vkljuéenost udelezencev z manj priloznostmi
F.2. Projektne aktivnosti

Intelektualni rezultati (outputs)

Multiplikativni dogodki

Aktivnosti ucenja, poucevanja in usposabljanja

www.erasmusplus.si



Erasmus+ CMEPIUS
Prijavnica — del G

G. Nadaljnje aktivnosti (follow up)

* G.1. Ucinek (na udelezence, sodelujoCe organizacije, ciljne skupine in
druge deleznike)

- Zeljen udinek na lokalni regionalni, evropski in mednarodni ravni
- Kako boste merili ucinke?

* @G.2. Diseminacija in uporaba rezultatov
- Diseminacijski plan (ciljna skupina, nacin, kdo, resursi..)
-V primeru rezultatov — OER!

- Kako boste zagotovili dosegljivost rezultatov in uporabo s strani javnosti?

* @G.3. Trajnost!
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Erasmus+ cMErIus
Prijavnica - del H, |

usposabljanja

* H. Proracun
* |. Povzetek projekta

Pisite na koncu, obvezno tudi v ANG jeziku, za namen objave s
strani NA ali EK; objavljeno na diseminacijski platformi

|.1. — tabela vseh sodelujocCih organizacij

|.2. tabela stroSkov projekta
e |.2.1 —skupni znesek stroskov projekta

e Zaprosen znesek (lahko zaprosite manj kot izracuna
prijavnica)

www.erasmusplus.si 59



M Erasmus+ cmerTys

Prijavnica - del

izobraievanja in
usposabljanja

* J. kontrolna lista
Prijavnici je potrebno dodati!!!:

- Castna izjava (Declaration of honour), podpisano s
strani odgovorne osebe;

- Pooblastilna pisma od vsakega partnerja, podpisana z
obeh stranil

- Pred oddajo prijavnice, je potrebno na portal za
udelezence (PIC) shraniti pravno in financno
identifikacijo s prilogami.
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RS Frasmus+ cmetTus

izobraievanja in

Prijavnica - Del K, L, M in N

e K. Informacija o varovanju podatkov

e L. Castna izjava — podpis s strani odgovorne
osebe

* M. Priloge
Nastete v tocki J
* N - oddaja prijave

Prijavnico odda le koordinator SAMO v
elektronski obliki.
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Erasmus+

CMETILS

Center RS za mobilnost
in evropske programe
izobraievanja in
usposabljanja

www.erasmusplus.si



B8 Frasmus+ cmervs
Kako do uspesne prijave?

izobraievanja in
usposabljanja

* Preberi IN upostevaj vso relevantno razpisno
dokumentacijo

* lzziv: navezati cilje/aktivnosti/potrebe
organizacije prijaviteljice/partnerstva in
cilie/namen programa ERA+ podrocje
— poznati in razumeti program
— poznavanje podrocja, reference

— projektna ideja je relevantna prijaviteljevemu delu,
okolju, ciljem — tudi partnerji se morajo najti v njej!

— projektna ideja je ustrezno oblikovana

www.erasmusplus.si



Erasmus+ CMENS
Dober projekt

izobraievanja in
usposabljanja

Dobra ideja, ki izhaja iz dejanskih potreb/izzivov
znane ciljne skupine, in ponuja jasno resitev;

je realen: v ideji, ponujeni resitvi, financah ... ne
reSujte sveta © ;

projekt mora izrazati:

visoko kakovost

koherentnost

ustreznost s politiko (prioritetami)

ucinek (vsaj na sodelujoCe udelezence
partnerskih drzav!).
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Erasmus+ cmerTus

izobraievanja in

Sibkosti

Splosnost / preobseznost / nekonkretnost
(ciljev, aktivnosti, rezultatov)

nedodelan projektni management

Sibka vkljucenost ciljnih skupin
nevklju¢enost deleznikov

zanemarjeno stalno spremljanje kakovosti
slaba izraba rezultatov.
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Erasmus+ CMETILS
RazcCistite

usposabljanja

Kaj je cilj — katere in Cigave potrebe resujemo
na kaksen nacin?

Kako bomo ves cas vedeli, ali smo na pravi
poti?

Ali so vse nacrtovane aktivnosti res potrebne?
Ali smo mislili na vse?

Kaj pricakujemo od partnerjev (glede
sodelovanja in njihovih kompetenc)?
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3l Erasmus+ cmerTus
RazCistite

izobraievanja in
usposabljanja

e Alije projektna ideja skladna s programom?
* Kaj so tveganja projekta — “kaj bi lahko slo
narobe, ker bo tudi narobe slo”
— “odstop” koordinatorja na partnerski org.
— odstop partnerske org.

— nova dejstva (prijavo pisete pol leta v naprej za 2
leti v prihodnost).
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Erasmus+

Podpora

e spletha stran www.cmepius.si in
www.erasmusplus.si

e \/prasanja vezana na vsebino
erasmusplus-ka2 @cmepius.si

V primeru TEHNICNIH teZav, PIC kode
tehnicna.pomoc@cmepius.si

www.erasmusplus.si

usposabljanja
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