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Slovenski štipendijski sklad EGP/NFM
Prijavni obrazec

za projekte mobilnosti (in konzorcije za prakse)

v visokošolskem izobraževanju
Razpis 2014
Nosilec programa:

CMEPIUS

Ob železnici 30a

1000 Ljubljana

eeagrants@cmepius.si 

	Organizacija prijaviteljica
	

	Naslov projekta
	


1. ORGANIZACIJA PRIJAVITELJICA / NOSILEC PROJEKTA

	Polni uradni naziv organizacije
	

	Tip organizacije-

(glejte Prilogo  I- referenčne tabele)
	EDU-UNIV ( univerza ali višje / visokošolska organizacija (terciarno izobraževanje)
	Ekonomski sektor

(glejte Prilogo  I- referenčne tabele)
	

	Davčna številka
	

	Naslov 
	

	Poštna številka
	
	Kraj
	

	Regija (glejte Prilogo I- referenčne tabele)
	

	Država
	SLOVENIJA

	Spletna stran
	

	Erasmus univerzitetna listina (EUC)
	


2. KONTAKTNA OSEBA*
	Naziv
	
	Ime
	

	Priimek
	 

	Naslov
	(če se razlikuje od naslova organizacije)

	Naslov
	
	 Kraj
	

	Telefon
	

	Mobilni telefon
	

	E-pošta
	


* Informacije o kontaktni osebi bodo upoštevane pri pošiljanju potrdila o prejemu prijave ter pri  nadaljnji korespondenci glede projekta.

*** Če je projekt namenjen konzorcijem za organizacijo študentskih praks, potem dodajte še podatke o partnerski organizaciji in kontaktni osebi za vsako partnersko ustanovo.

3. IZJAVA ZAKONITEGA ZASTOPNIKA ORGANIZACIJE PRIJAVITELJICE

Ta razdelek mora podpisati oseba, ki je pravno pooblaščena, da vstopa v pravno obvezujoče odnose v imenu organizacije prijaviteljice. 
OSEBA, POOBLAŠČENA ZA PODPIS POGODBE ZA DOTACIJO

  

	Naziv 
	 
	Ime
	

	Priimek
	

	Delovno mesto
	

	Naslov
	(če se razlikuje od naslova organizacije)

	Naslov 
	

	Poštna številka
	
	Kraj
	

	Telefon 
	

	Mobilni telefon
	

	E-pošta
	


Izjava o častnem namenu:

Podpiše oseba, ki je pravno pooblaščena, da vstopa v pravno obvezujoče odnose v imenu organizacije prijaviteljice.

Spodaj podpisani

CMEPIUS prosim za dotacijo za mojo organizacijo, kot je določeno v razdelku, ki se nanaša na število mobilnosti prijavnega obrazca.

Izjavljam:

-
da so vse informacije v tej vlogi po mojem najboljšem vedenju pravilne;
-
da je organizacija, ki jo zastopam, ustrezno pravno sposobna sodelovati pri povabilu k sodelovanju.

Organizacija, ki jo zastopam, je finančno in operativno sposobna, da izvede predlagan projekt.

Moja organizacija me pooblašča, da v njenem imenu podpisujem pogodbe o dotaciji.

Potrjujem:

da organizacija, ki jo zastopam:

-
ni v stečaju, likvidaciji ali pod upravo sodišč, ni vstopila v poravnavo z upniki, ni ustavila poslovne dejavnosti in zaradi te ni v pravnem sporu, ni v nobenem drugem analognem položaju, ki izhaja iz podobnega postopka po nacionalni zakonodaji ali predpisih;

-
ni bila pravnomočno (res judicata) obsojena za prekršek v zvezi s svojim poklicnim ravnanjem;

-
ni bila spoznana za krivo zaradi resnega nestrokovnega ravnanja, dokazanega na kakršen koli način, ki ga CMEPIUS lahko upraviči;

-
je izpolnila svoje obveznosti glede plačila prispevkov za socialno varnost ali plačila davkov v skladu s pravnimi določili države, v kateri ima sedež, ali države, v kateri naj bi potekal sporazum o dotaciji;

-
ni bila pravnomočno (res judicata) obsojena za goljufijo, korupcijo, sodelovanje v kriminalni organizaciji ali za kakršnim koli drugim finančnim interesom držav EGP in Sloveniji škodljivo nezakonito dejavnost.

Sprejemam:

da organizaciji, ki jo zastopam, ne bo dodeljena dotacija, če v času postopka dodeljevanja dotacije pride v spor s katero koli od izjav, potrjenih zgoraj, ali v naslednjih primerih:

-
če pride do navzkrižja interesov (iz sorodstvenih, osebnih ali političnih razlogov ali zaradi nacionalnih, ekonomskih ali katerih drugih interesov, ki si jih deli z organizacijami ali posamezniki, ki so posredno ali neposredno udeleženi pri postopku dodeljevanja dotacije);

-
če je kriva napačnega prikazovanja podatkov, ki jih zahteva CMEPIUS kot pogoj za sodelovanje v postopku dodeljevanja dotacije, ali teh podatkov ni predložila.

V primeru, da se vloga odobri, ima CMEPIUS pravico objaviti ime in naslov te organizacije, predmeta dotacije in zneska, ki je bil dodeljen, ter stopnje financiranja.

ZAŠČITA OSEBNIH PODATKOV

Vloge za dotacije bodo računalniško obdelane. Podatki, ki jih predloži prijavitelj in ki so potrebni za ocenjevanje vloge za dotacijo, bodo obravnavani izključno v ta namen s strani CMEPIUS-a in z njegove strani izbranih zunanjih ocenjevalcev ter komisije, ki vodi postopke tega javnega razpisa za dodelitev dotacij.

Na zahtevo prijavitelja se osebne podatke lahko pošlje prijavitelju v dopolnitev ali popravek. Vsa vprašanja, ki se nanašajo na te podatke, morajo biti pisno naslovljena na CMEPIUS.

	Ime podpisnika:
	

	Položaj v organizaciji:
	

	Datum:
	

	Podpis:
	

	Žig:
	


4. POMEN PROJEKTA
Cilji EGP/Norveškega finančnega mehanizma

	 FORMCHECKBOX 

	Izboljšanje sodelovanja med institucijami in posamezniki držav donatoric in Slovenije

	 FORMCHECKBOX 

	Izmenjava in delitev izkušenj, znanja, tehnologije in aktivnosti v smeri skupnih rezultatov

	 FORMCHECKBOX 

	Izboljšanje znanja in medsebojnega razumevanja

	 FORMCHECKBOX 

	Prispevek k učinkom tudi na okolje, sektor, regijo…


Navedite kako in v kolikšni meri bo vaš projekt mobilnosti prispeval k ciljem in prioritetam programa. Izberite in označite vse cilje, ki se nanašajo na vaš projekt. 
(največ 1 stran)
5. VODENJE PROJEKTA

5.1. Partnerstvo in komunikacija
Pojasnite, kako ste se/se boste s svojimi partnerji gostitelji dogovorili glede vsebine mobilnosti in želenih učnih rezultatov ter kako ste jih določili za udeležence.

5.2. Izbira, priprava in praktične ureditve za udeležence

Opišite, kako boste svoje udeležence obveščali in izbirali (merila za izbor). Opišite, kako in kdaj boste pripravili udeležence za njihovo mobilnost (pedagoška, kulturna, jezikovna priprava…). Kakšno praktično in logistično podporo boste v sklopu projekta nudili udeležencem (urejanje potovanja, zavarovanja, vizumov, nastanitve, socialne varnosti, itd.)?

5.3. Spremljanje (monitoring)

Kako boste zagotovili, da se bodo v času bivanja v tujini dejansko izvajale dogovorjene vsebine? Opišite, kako boste nadzorovali udeležence med njihovo mobilnostjo in kdo bo spremljal njihov napredek?

5.4. Evalvacija

Opišite svoj proces za evalvacijo kakovosti tako na ravni udeležencev kot na ravni projekta. Kako boste uporabili rezultate evalvacije?  

5.5. Razširjanje rezultatov
Kakšni so pričakovani rezultati in kako jih nameravate razširjati in deliti z drugimi organizacijami, na primer na sektorski, regionalni in/ali nacionalni in/ali nadnacionalni ravni?

6. MOBILNOST UDELEŽENCEV

V spodnjih tabelah navedite število mobilnosti, za katere zaprošate za študijsko leto 2013/2014 in 2014/2015  Povprečno trajanje v mesecih lahko zapišete z dvema decimalkama.

*** V primeru konzorcijev za prakse izpolnite samo tabelo, ki se nanaša na mobilnost študentov za prakso v tujini.

Mobilnost ŠTUDENTOV za študij v tujini (SMS)

(prihodna in odhodna)

	Kdaj
	Skupno število mobilnosti
	Povprečno trajanje v MESECIH
	Skupno trajanje

	2013/14: Zaprošeno
	
	
	


	Kdaj
	Skupno število mobilnosti
	Povprečno trajanje v MESECIH
	Skupno trajanje

	2014/15: Zaprošeno
	
	
	


Mobilnost ŠTUDENTOV za prakso v tujini (SMP)

(prihodna in odhodna)

	Kdaj
	Skupno število mobilnosti
	Povprečno trajanje v MESECIH
	Skupno trajanje

	2013/14: Zaprošeno
	
	
	


	Kdaj
	Skupno število mobilnosti
	Povprečno trajanje v MESECIH
	Skupno trajanje

	2014/15: Zaprošeno
	
	
	


Mobilnost OSEBJA – Opravljanje pedagoškega dela v tujini (STA)

(odhodno učno osebje in povabljeno osebje iz tujih ustanov)

	Kdaj
	Skupno število mobilnosti
	Povprečno trajanje v DNEVIH
	Skupno trajanje

	2013/14: Zaprošeno
	
	
	


	Kdaj
	Skupno število mobilnosti
	Povprečno trajanje v DNEVIH
	Skupno trajanje

	2014/15: Zaprošeno
	
	
	


Mobilnost OSEBJA – Izpopolnjevanje/usposabljanje visokošolskega učnega osebja v tujini (STT) 

(izpopolnjevanje/usposabljanje, ki ga nudijo tuja podjetja in visokošolske ustanove)

	Kdaj
	Skupno število mobilnosti
	Povprečno trajanje v DNEVIH
	Skupno trajanje

	2013/14: Zaprošeno
	
	
	


	Kdaj
	Skupno število mobilnosti
	Povprečno trajanje v DNEVIH
	Skupno trajanje

	2014/15: Zaprošeno
	
	
	


7. PREDVIDENI PRORAČUN (OCENA) 

7.1. POTNI STROŠKI IN STROŠKI BIVANJA
Izpolnite spodnje tabele:

· mobilnost študentov

· mobilnost osebja

Predstavite tok mobilnosti, npr. s skupinami mobilnosti, ki imajo iste značilnosti: isto ciljno državo, enako trajanje usposabljanja. Za posamezen tok uporabite samo eno vrstico, če je potrebno, vstavite dodatne vrstice in prilagodite oštevilčenje.

MOBILNOST ŠTUDENTOV

	
	
	
	
	Bivanje
	Potovanje

	Št. študentov
	Domača država
	Koda Erasmus domače VŠU
	Ciljna država
	Trajanje v mesecih
	Skupni zaprošeni znesek za financiranje stroškov bivanja *
	Skupni ocenjeni stroški potovanja *
	Skupna zaprošena dotacijska podpora

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	Skupaj Mobilnost študentov
	
	
	


*Navedite skupne ocenjene stroške potovanja in bivanja. Maksimalni zneski glede na trajanje mobilnosti in ciljne države so navedeni v Tabeli 2 v Prilogi II.
NAČRT VIROV FINANCIRANJA

	I.
	Program Slovenski štipendijski sklad EGP/NFM
	

	II.
	Program Vseživljenjsko učenje, podprogram Erasmus (TOPPING-UP)
	

	III.
	A: Skupaj Mobilnost študentov
	


MOBILNOST OSEBJA

	
	
	
	
	Bivanje
	Potovanje

	Št. osebja
	Domača država
	Koda Erasmus domače VŠU
	Ciljna država
	Trajanje v dnevih
	Skupni zaprošeni znesek za financiranje stroškov bivanja *
	Skupni ocenjeni stroški potovanja*
	Skupna zaprošena dotacijska podpora

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	B: Skupaj Mobilnost osebja
	
	
	


*Navedite skupne ocenjene stroške potovanja in bivanja. Maksimalni zneski glede na trajanje mobilnosti in ciljne države so navedeni v Tabeli 1 v Prilogi II.
7.2. ZAPROŠENA SREDSTVA – organizacija mobilnosti

	Št. Udeležencev
	Znesek na enoto
	Sredstva skupaj

	
	
	

	
	
	

	C: Organizacija mobilnosti - skupaj
	


7.3. SKUPNA ZAPROŠENA SREDSTVA 


Seštevek za pot, bivanje in organizacijo mobilnosti predstavlja skupno dotacijo, zaprošeno za ta prijavni obrazec.

	SKUPAJ - ZAPROŠENA DOTACIJA

A + B (Stroški bivanja in potovanja) +  C

	


Priloga I – referenčne tabele (poseben dokument)

Priloga II – finančne tabele za mobilnost v visokem šolstvu
Natančnejša pravila so zapisana v Vodniku za prijavitelje.  

Za mobilnost osebja: Tabela 1: Potni stroški in dnevnice – najvišji zneski (v EUR) glede na državo gostiteljico.

	
	Skupni znesek – prvi teden
	Dodatni

znesek

za drugi teden*
	Dodatni

znesek

na teden

(tedni 3–6)*
	Najvišji znesek za prevoz

	Država gostiteljica
	1. dan
	2. dan
	3. dan
	4. dan
	5. dan
	6. dan
	En teden  (7 dni)
	
	
	

	Islandija
	180
	360
	540
	720
	900
	1.080
	1.260
	504
	202
	950

	Lihtenštajn
	260
	520
	780
	1.040
	1.300
	1.560
	1.820
	728
	291
	450

	Norveška
	260
	520
	780
	1.040
	1.300
	1.560
	1.820
	728
	291
	800

	Slovenija
	160
	320
	480
	640
	800
	960
	1.120
	448
	179
	


*Za tedne 2–6 se dodatni polni tedni štejejo na podlagi zneska, ki je naveden v stolpcih „Dodatni znesek za drugi teden in tedne 3–6“.

Metoda za izračun „nepopolnega“ tedna je število dodatnih dni, pomnoženo z 1/7 zneska, ki je naveden v stolpcu „Dodatni znesek za drugi teden za tedne 3-6“ 

Za mobilnost študentov: Tabela 2: Mobilnost študentov – Mesečni zneski in potni stroški - najvišji zneski (v EUR) glede na državo gostiteljico.

	Država gostiteljica
	Mesečni znesek brez prevoza
	Najvišji znesek za prevoz

	Islandija
	1.200
	950

	Lihtenštajn
	1.200
	450

	Norveška
	1.200
	800


Za izračun dotacije za organizacijo mobilnosti (OM), organizacije prejmejo znesek na osebo glede na skupno število izvedenih mobilnosti: 

	Najvišji zneski stroškov na enoto
	EUR/udeleženca

	Znesek 1 (1 do 25 oseb)
	200

	Znesek 2 (26 do 50 oseb)
	150

	Znesek 3 (>51 oseba)
	100


Stran 5 od 11

