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Uvod: Eva Jurman, mag. Majda Sirok, CMEPIUS

Evropsko jezikovno priznanje

. Hilda Zalokar, OS Orehek Kranj: »Angleske, francoske in nemske urice za naSe mal¢ke«

. mag. Silva Kastelic, Srednja zdravstvena 3ola Ljubljana: »Healthy languages — Zdravi
jeziki«

. mag. Jana Zemljari¢ Miklav¢ic¢, Center za slovenscino kot drugi/tuji jezik, Filozofska
fakulteta, Univerza v Ljubljani: »Sporazumevalni prag za slovenscino«

. mag. Soca Fidler, Pedagoska fakulteta, Univerza v Ljubljani: »Ja-Ling Comenius — Janua
Linguarum —Vrata v jezike«

Lingua

. Zlatko Tisljar, Andragoski zavod Maribor, Ljudska Univerza: »Festival evropskih jezikov«

. izr. prof. dr. Vida Jesen3ek, Pedagoska fakulteta, Univerza v Mariboru: »EPHRAS.
Vecjezi¢no frazeolosko u¢no gradivo na CD-ROM-u«

Comenius

Comenius jezikovni projekti

«  PetraTiefengraber, OS Smartno pod Smarno goro: »AKU — Let's accept, know and
understand each other — Spoznajmo se in sprejmimo razli¢nosti«

. Barbara Miklav¢i¢ Velikonja, SC Nova Gorica, Srednja poklicna in tehniska kmetijsko
-Zivilska Sola Nova Gorica: »Vino prijateljstva«

Comenius asistenti za tuji jezik in Sole gostiteljice

. Eva Gril, slovenska asistentka za tuji jezik na Severnem Irskem

. Stuart Meese, asistent za tuji jezik iz Velike Britanije na SC Slovenj Gradec, Vi3ji
strokovni Soli

. Branimir Rokavec, Gimnazija Ptuj — 3ola gostiteljica

Comenius stalna strokovna spopolnjevanja

. Maria Ana Kremzar Jerman, Gimnazija Jurija Vege Idrija, stalno strokovno spopolnjevanje
iz $panskega jezika

Grundtvig
. Jelica Pegan Stemberger, Glotta Nova, individualna mobilnost: »Kakovost Zivljenja =
kakovost komunikacije«

Erasmus
. Jernej Grah, Filozofska fakulteta, Univerza v Ljubljani: Mobilnost Studentov
. mag. Jana Zemljari¢ Miklav¢i¢, Center za slovens¢ino kot drugi/tuji jezik, Filozofska

fakulteta, Univerza v Ljubljani: Erasmus intenzivni jezikovni tecaji

Leonardo da Vinci: Projekti jezikovnih znanj in spretnosti

. mag. Neva Cebron, Fakulteta za humanisti¢ne $tudije Koper, Univerza na Primorskem:
»CrossCultural Business Communication«

Leonardo da Vinci: Projekti mobilnosti

. Anica Ule Macek, Srednja 3ola Zagorje: »Nacionalne jedi treh deZel«

Kako naprej?
. Ljudmila Novak, poslanka Evropskega parlamenta: »Vloga jezikov v programu
vseZivljenjskega ucenja«
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Pred vami je vecjezi¢na publikacija z naslovom
»Jeziki — Evropsko jezikovno priznanje, Socrates,
Leonardo da Vinci«, v kateri prikazujemo nekaj
primerov projektov in mobilnosti v razli¢nih akcijah
omenjenih programov. Opisani projekti in mobilnosti
predstavljajo primere dobre prakse in prispevajo k
spodbujanju u¢enja in poucevanja evropskih jezikov.

Slovenija od leta 1999 sodeluje v programih ES s
podrocja izobraZevanja, usposabljanja in mladine:
Socrates, Leonardo da Vinci in Mladina. Za
koordinacijo programov Socrates (splosno
izobrazevanje) in Leonardo da Vinci (poklicno
izobraZevanje in usposabljanje) je zadolZen
CMEPIUS, Center za mobilnost in evropske programe
izobraZzevanja in usposabljanja. Eden temeljnih
ciljev programov Socrates in Leonardo da Vinci je
izboljSanje znanja evropskih jezikov, saj so jezikovne
spretnosti pomembne za medsebojno razumevanje,
strpnost in sprejemanije razli¢nih mnenj, nudijo
moznost dostopa do informacij v ve¢jezikovni in
multikulturni Evropi, omogocajo vec&jo mobilnost
in s tem predstavljajo boljse moZnosti za
zaposlovanje. Znanje jezikov ni samo koristno in
potrebno, marve¢ je tudi eden izmed
najpomembnejSih predpogojev za vkljucevanje
posameznika in SirSe skupnosti v proces evropskih
integracij in partnerskega povezovanja in
sodelovanja. Tako Ze evropska Bela knjiga
izobraZevanja in usposabljanja iz leta 1995 jasno
opredeljuje za enega svojih ciljev sposobnost
sporazumevanja v treh jezikih —v maternem in
dveh tujih. K vecanju jezikovne senzibilizacije je
nedvomno v veliki meri prispevalo tudi leto 2001,
Evropsko leto jezikov, v okviru katerega so se v vseh
sodelujocih drzavah zvrstili Stevilni dogodki, ki so
spodbujali razvijanje zavesti o pomenu in znanju
¢im vecjega Stevila jezikov, tako »glavnih« kot
sosedskih, manjsinskih in manj razsirjenih. Od tega
leta naprej pa 26. septembra drzave ¢lanice EU ali
Sveta Evrope praznujejo tudi Evropski dan jezikoy,
katerega cilj je spodbujati u¢enje jezikov med vsemi
starostnimi skupinami in poudariti pomen jezikovne
raznolikosti v Evropi.

Evropska komisija je julija 2003 s ciljem udejanjenja
skupno sprejetih usmeritev potrdila Akcijski na¢rt
za spodbujanje jezikov in jezikovne raznolikosti za
obdobje od leta 2004 do konca leta 2006. Le-ta
odpira Siroke moznosti za izboljSanje kakovosti

jezikovnega izobrazevanja ter izpostavlja naslednja

prednostna podro¢ja ucenja in poucevanja jezikov:

vsezivljenjsko ucenje jezikov, kakovost v okviru
jezikovnega izobraZevanja in jezikom prijazno okolje.

Omenjene smernice in prioritete upoStevamo tudi

v programih Socrates in Leonardo da Vinci.

Z geslom »Ve¢ jezikov znas, vec veljas« pa je

novembra 2005 Evropska komisija potrdila svojo

zavezanost politiki ve¢jezi¢nosti in sprejela prvo
sporocilo o tem vprasanju. Dokument obravnava
razli¢ne vidike politik Evropske komisije na tem
podrogju in doloca okvirno strategijo za spodbujanje
vecjezi¢nosti na podro¢ju druzbe, gospodarstva in
odnosov Komisije z drzavljani EU. Ob tej priloznosti
je odprla tudi nov spletni portal na temo jezikov

v vseh 20 uradnih jezikih EU, ki bo javnosti, medijem

in Studentom odprl vrata do informacij Evropske

unije v zvezi z jeziki. S to gesto je po besedah Jana

Figela, evropskega komisarja za izobraZevanje,

usposabljanje, kulturo in ve¢jezi¢nost, Evropska

komisija potrdila svojo zavezanost uveljavljanju
jezikov in jezikovne razli¢nosti v Evropski uniji.

Tudi zadnja raziskava Eurobarometra v letu 2006

o jezikovnih spretnostih drzavljanov EU in njihovem

odnosu do ucenja jezikov je pokazala jasno podporo

ucenju in poucevanju jezikov:

M 56 odstotkov prebivalcev ¢lanic EU se lahko
sporazumeva v Se enem jeziku poleg maternega
(47 odstotkov leta 2001);

B 28 odstotkov prebivalcev govori dva tuja jezika
dovolj tekoce za sporazumevanje;

M anglescina je najbolj razsirjen tuji jezik, govori
ga 38 odstotkov prebivalcey, sledita pa
francosc¢ina in nemscina s 14 odstotki;

B 83 odstotkov Evropejcev je mnenja, da je ucenje
jezika zanje koristno.



Slovenija je s 1. majem 2004 postala polnopravna
¢lanica Evropske unije in sloven3¢ina je tako postala
eden izmed njenih 20 uradnih jezikov. Posebna
pozornost v programih Socrates in Leonardo da
Vinci je namenjena promociji manj razsirjenih
jezikov (to je t.i. »LWULT languages — less widely
used and less taught languages«) in s tem se ve¢ja
vloga namenja tudi slovenskemu jeziku, ki je v
Stevilnih projektih tudi ciljni jezik. Glavne akcije ali
pobude, ki v programih ES prispevajo k spodbujanju
jezikov in jezikovne raznolikosti, pa so naslednje:

Akcija Socrates — Lingua spodbuja ucenje in
poucevanje jezikov za boljSe sodelovanje in
komunikacijo med narodi. Njeni glavni cilji so
spodbujati in podpirati jezikovno raznolikost v
Evropski uniji, prispevati k boljsi kakovosti u¢enja
in poucevanja jezikov in omogocati vecjo
dostopnost do moznosti vsezivljenjskega u¢enja
jezikov. Ti cilji se uresnicujejo skozi akcijo Lingua
1: Spodbujanje ucenja jezikov in Lingua 2: Razvoj
didakti¢nih gradiv in pripomockov za poucevanje
jezikov in ocenjevanje jezikovnih spretnosti.

Akcija Socrates — Comenius pokriva
douniverzitetno izobrazevanje, posebna skrb je
namenjena spodbujanju u¢enja jezikov in razvoju
mednarodne zavesti, cilja te akcije pa sta tudi
zboljSati kakovost Solstva in krepiti evropsko
razseznost v Solskem izobraZevanju. Znotraj akcije
Comenius lahko 3ole sodelujejo v projektih Solskih
partnerstev — jezikovnih projektih in pridobijo
Comenius asistenta za tuji jezik. Bodo¢i ucitelji
tujih jezikov lahko opravljajo pedagosko prakso na
izbrani Soli gostiteljici v tujini in ob tem izbolj3ajo
svoje znanje tujega jezika ter pedagoske spretnosti,
ucitelji tujih jezikov pa imajo moznost udelezbe
na stalnem strokovnem spopolnjevanju v tujini.

Akcija Socrates — Erasmus pokriva podrocje
visokoSolskega izobraZevanja in omogoc¢a mobilnost
Studentov, ki odhajajo na 3tudij v tujino in imajo
moznost udelezbe na intenzivnih pripravljalnih
jezikovnih tecajih.

V okviru programa Leonardo da Vinci, torej na
podro¢ju poklicnega izobraZevanja in usposabljanja,
so projekti jezikovnih znanj in spretnosti (projekti
jezikovnih komunikacijskih orodij, projekti u¢nih
orodij za usposabljanje in diseminacijski projekti)
tisti, ki so namenjeni spodbujanju ve¢jezi¢ne
komunikacije tako na samem podroc¢ju
usposabljanja kot tudi v delovnem okolju. Projekti
mobilnosti pa so namenjeni spodbujanju in krepitvi
poklicnega in strokovnega izobrazevanja ter
usposabljanja posameznika v tujini; ena od ciljnih
skupin so tudi mentor;ji jezika stroke.

Evropsko jezikovno priznanje je posebna pobuda
EU na podro¢ju ucenja in poucevanja jezikov, ki
prispeva k ve¢jemu ozave$canju o pomenu jezikovne
raznolikosti v Evropi. Cilj Evropskega jezikovnega
priznanja je spodbujati primere dobre prakse in
inovativnost pri u¢enju in poucevanju jezikov,
razsirjati rezultate uspednih pobud ter spodbuijati
zanimanje Sirse javnosti za izboljSanje jezikovnih
spretnosti. Evropsko jezikovno priznanje se ob
upostevanju meril, dolocenih na evropski ravni, in
evropskih prioritet kot listina podeli najbolj
inovativnim pobudam na podrocju ucenja in
poucevanja jezikov v okviru vseZivljenjskega ucenja
in promocije vecjezi¢nosti.

V zadnjih Sestih letih smo na CMEPIUS-u
sofinancirali Ze lepo vrsto projektov in mobilnosti
na podro¢ju ucenja in poucevanja jezikov v okviru
evropskih programov in s tem omogocili projektno
razvojno delo med razli¢nimi institucijami v
sodelujocih drzavah kakor tudi mobilnost
posameznikov: u¢encey, dijakov, Studentov, mladih
delavcey, uciteljev in drugih zaposlenih na podrocju
vzgoje in izobraZevanja, svetovalcev in ekspertov.
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Pregled jezikovnih aktivnosti 2000-2005:

Socrates
Akcija/pobuda Stevilo projektov/mobilnosti
Lingua 2 koordinatorski instituciji, 11 partnerskih institucij

Comenius jezikovni projekti

28 projektov

Comenius jezikovni projekti

454 ucencev in 82 uciteljev na 14-dnevni izmenjavi

Odhajajoci Comenius asistenti za tuji jezik

65 asistentov

Prihajajoci Comenius asistenti za tuji jezik

45 asistentov

Comenius stalna strokovna spopolnjevanja

na podrocju jezikov

148 udelezencev

Mobilnost Erasmus Studentov tujih jezikov

Leonardo da Vinci

Akcija/pobuda

399 odhajajocih Studentov tujih jezikov

Stevilo projektov/mobilnosti

Projekti jezikovnih znanj in spretnosti

1 nosilec projekta, 5 partnerskih institucij

Mobilnost uciteljev tujega jezika stroke

Evropsko jezikovno priznanje

Akcija/pobuda

141 udelezencev

Stevilo Evropskih jezikovnih priznanj

Evropsko jezikovno priznanje

Upamo, da bodo dosedanje pozitivne izkudnje v

mednarodnem sodelovanju prispevale k

nadaljnjemu konstruktivnemu delu v razli¢nih

pobudah in projektih na nacionalni, regionalni ali
mednarodni ravni in da bodo 3tevilni primeri dobre
prakse predstavljali spodbudo za 3e Sir3e vkljucevanje

11 priznanj

Naj se ob tej priloZnosti lepo zahvalimo tudi vsem
avtorjem posameznih ¢lankov, ki so se prijazno
odzvali nasemu povabilu k sodelovanju in so s
svojimi izkusnjami pomagali pri nastajanju
publikacije ter tako prispevali k ve¢jemu
prepoznavanju programov ES v slovenskem prostoru.

slovenskih Sol in drugih institucij ter posameznikov

v programe ES tudi v prihodnje.

Eva Jurman, svetovalka direktorice
mag. Majda Sirok, direktorica CMEPIUS-a



EVROPSKO JEZIKOVNO PRIZNANJE

THE EUROPEAN LABEL

LE LABEL EUROPEEN

DAS EUROPAISCHE SPRACHENSIEGEL

EL SELLO EUROPEO

IL LABEL EUROPEO

»Vecjezi¢na Evropa ni Evropa ljudi, ki znajo odli¢no
govoriti vec jezikov, ampak Evropa ljudi, ki se
sporazumevajo tako, da vsakdo govori svoj jezik
in razume drugega, Cetudi ga morda ne zna tekoce
govoriti. In ko razume drug jezik, ¢eprav z naporom,
razume tudi njegovega duha — kulturni univerzum,
ki ga Clovek izrazi, ko spregovori v jeziku prednikov
in svojega kulturnega izrocila.«

Umberto Eco, Iskanje popolnega jezika v evropski
kulturi




INSTITUCIJA

Naziv: Osnovna Sola Orehek Kranj

Naslov: Zasavska cesta 53C, 4000 Kranj

Dekan/direktor/ravnatelj: Ivka Sodnik
Elektronski naslov:

projekt2.oskrore@guest.arnes.si

Spletna stran: http://www?2.arnes.si/~oskrore2s/
AKCIJA/POBUDA
Tip akcije/pobude: Evropsko jezikovno priznanje

Naslov projekta/mobilnosti:

Spletna stran:

Trajanje:

Nosilec/koordinator projekta/udelezenec mobilnosti:
Elektronski naslov:

OS Orehek Kranj je projekt z naslovom »Angleske,
francoske in nemske urice za nase malc¢ke« zacela
izvajati leta 1999 in ga iz Solskih klopi najprej razsirila
v lokalno okolje, potem na drzavno raven in zadnja tri
leta v Sirsi evropski prostor. Cilji projekta so navdusiti
otroke za ucenje tujih jezikov in tako spodbujati
vecjezi¢nost Ze v zgodnjem obdobju, ozavestiti otroke
in njihove starSe o pomenu jezikovne in kulturne
raznolikosti v Evropi in ob tem razvijati strpnost do
drugacnosti.

Del projekta poteka v vrtcu in 3oli po avtorskih
programih uciteljic, ki jih sproti prilagajajo otrokom.
Ob igri, glasbi, petju in plesu ter z uporabo sodobne
uc¢ne tehnologije otroci usvajajo vec jezikov hkrati.
Poleg uciteljic jezikov sodelujejo tudi vzgojiteljice in
drugi ucitelji ter uciteljice, predvsem glasbene, likovne
in tehnic¢ne vzgoje, ter starsi. Pri tem nastajajo razli¢ni
didakti¢ni pripomocki, kot so lutke, igrace, posterji,
kratke ilustrirane igre, pesmi. Projekt na prostovoljni
bazi vkljucuje skoraj polovico otrok, vsa didakti¢na
gradiva imajo na razpolago v 3oli, poucujejo pa jih
domace uciteljice jezikov, kar omogoca stalno kakovost
in vzbuja varnost pri malckih.

Drugi del projekta pa poteka izven Sole, to so druzenja
otrok in odraslih na frankofonskih festivalih, Solskih
prireditvah za starSe, razstavah in gostovanijih na drugih
Solah po Sloveniji in v Avstriji.

Ker sta angleski in nemski jezik zelo razsirjena v
slovenskih osnovnih Solah, OS Orehek Kranj posebno
skrb posveca francoskemu jeziku, ki je v manjsini.
Izdaja razli¢ne brosure za promocijo ucenja francoskega
jezika; zadnja je

»Evropske otroke povezuje ljubezen do francoskega
jezika« pod okriljem Ministrstva za 3olstvo in Sport
Republike Slovenije. Sodelovalo je 6 partnerskih 3ol,

Angleske, francoske in nemske urice za nase malcke
http://www?2.arnes.si/~oskrore2s/

od leta 1999 naprej
Hilda Zalokar
hilda.zalokar@guest.arnes
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Evropsko jezikovno priznanje

»Angleske, francoske -~ -
in nemske urice - .+~
za nase malcke«”
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Osnovna ola Orehek Kranj
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3 iz Slovenije (OS Orehek Kranj, OS Naklo in
OS Cerklje), po ena s Ceske, Poljske in Avstrije.
Celotna brosura, ki je rezultat izmenjave
prispevkov u¢encev 3ol partneric prek spleta, je
dostopna na spletni strani OS Orehek Kranj.

Vsako leto OS Orehek Kranj organizira
»Frankofonski festival v Kranju«, srecanje
slovenskih osnovnih 3ol, kjer se poucuje francoski
jezik; leto 2006 zaznamuje Ze petega po vrsti.
Na odru se ucenci predstavijo s petjem, plesom
in igro v francoskem jeziku, prireditev spremljajo
njihovi mentorji, starsi in SirSa slovenska javnost.
Dogodek je obelezen na Solski spletni strani.

Projekt »Angleske, francoske in nemske urice
za nase malcke» vsebuje evropsko dimenzijo,
predstavlja kakovosten pristop k zgodnjemu
ucenju tujih jezikov in u¢encem nudi moznost
stikov z vrstniki iz drugih drzav, saj tuji jezik
postane sredstvo sporazumevanja in
spoznavanja. Da so nasi otroci najboljsi
ambasadoriji, ki ljubezen do jezikov prenasajo
na svoje vrstnike, starse in okolico, pri¢a izjava
male Mase:

»Se mamo sem navdusila, da se je zacela uciti
franco3¢ino.«
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INSTITUCIJA

Naziv:

Naslov:
Dekan/direktor/ravnatelj:
Elektronski naslov:
Spletna stran:

Tatjana Valant Velickovic¢
szslj@guest.arnes.si

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:

Spletna stran:

Trajanje:

Nosilec/koordinator projekta/udelezenec mobilnosti:
Elektronski naslov:

MINISTASTVO ZA LOLSTVO 14 SPORT ﬂ -

Evropsko jezikovno priznanje

za inovativng pobude na podrocju uéenja in poutevanja jezikov
Jin Figel'
i ki
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dr. Milan Zver

[
podeljujeta Evropsko jezikovno priznanje v letu 2005 projektu.

Zdravi jeziki« .+

ki ga koorcllnira’/

V projektu »Healthy languages — Zdravi jeziki«,
razpisanem v sklopu dveletnega projekta v okviru
programa Leonardo da Vinci, je od leta 2003 do leta
2005 sodelovalo 6 drzav partneric: Slovenija, Cedka,
Avstrija, Nemcija, Velika Britanija in Italija. Podporne
¢lanice projekta so bile tri avstrijske bolnisnice:
Allgemeines Krankenhaus der barmherzigen Briider iz
Salzburga, Krankenhaus Hallein in Krankenhaus
Oberndorf. Delo projekta je ves cas potekalo v povezavi
s podpornimi ¢lanicami, kjer so bili rezultati projekta
tudi preizkuseni. Na Srednji zdravstveni 3ola Ljubljana
je projekt nastajal v sodelovanju s Centom za
slovenscino kot drugi/tuji jezik. Podporne ¢lanice pa
so bile: Zbornica zdravstvene nege, Klini¢ni center in
Center za poklicno izobraZevanje.

Cilj projekta je bil izdelati u¢na gradiva za razvoj poklicno
specifi¢ne jezikovne zmoznosti na podrocju tujih jezikov
(v angle3¢ini, nem3¢ini, italijan3¢ini, e3¢ini in slovens¢ini)
za zaposlene v zdravstvu z namenom, da ciljna skupina,
ki jo predstavljajo medicinske sestre oz. tehniki

Srednja zdravstvena Sola Ljubljana
Poljanska 61, 1000 Ljubljana

http://www?2.arnes.si/~ljsszs

Evropsko jezikovno priznanje
Healthy Languages — Zdravi jeziki
http://www.healthylanguages.com
2003-2005

mag. Silva Kastelic

silva kastelic@siol.net

zdravstvene nege, pridobi osnovno sporazumevalno
zmoznost za sporazumevanje v svojem poklicu.
Delovna skupina, ki so jo sestavljali najvec trije
predstavniki posameznih partneric, je zasnovala koncept
ucbenika in se glede na Skupni evropski jezikovni okvir
(CEF; Common European Framework of Reference)
odlocila za stopnjo med A1 in A2. Temeljna izhodiS¢a
za pripravo ucbenika so bila: komunikacijski pristop pri
ucenju jezika, usmerjanje v receptivno jezikovno
zmoznost (razumevanje: branje in poslu3anije), ki naj
bo v odnosu do produktivne (tvorjenje: govorjenije in
pisanje; pri ¢emer je pisanja zelo malo) v razmerju 70
proti 30 odstotkov, slovnica se pojavlja v funkciji
pojasnjevanja (jezikovne funkcije namesto slovni¢nih
struktur), avtenti¢ne sporazumevalne situacije,
predvidljivi sporazumevalni vzorci in avtenticna besedila,
ki jih pri svojem delu uporablja medicinska sestra, in
posredovanje medkulturnih vsebin. Tematske sklope je
delovna skupina dolocila s pomocjo predloga, ki so ga
pripravili sodelavci BFI v sodelovanju s strokovnjaki s
podrocja zdravstvene nege in s svetovalci podpornih
¢lanic projekta.

Slovenscina
v bolnisnici

Leonardo da Vinci




Rezultati projekta so ucbeniki z zgoS¢enkami
posnetih dialogov v petih jezikih (Slovens¢ina
v bolnisnici, Im Krankenhaus, Healthy Languages,
Italiano in Ospedale, Cestina pro Zdravotniky),
zgoscenka s petjezi¢nim slovarjem strokovnih
izrazov s podrocja zdravstvene nege in zgos¢enka
z obrazcem sprejemne dokumentacije v petih
jezikih.

Ucbenik Slovens¢ina v bolnisnici sestavljajo
Stirje tematski sklopi ali moduli, razdeljeni na
posamezne enote, v katerih je predstavljen
celotni proces hospitalizacije: od sprejema
bolnika v bolnisnico do njegovega odpusta. Na
zaCetku vsake enote so nazorne ilustracije, ki
so jih naredili dijaki, v nadaljevanju pa kratki in
uporabni dialogj, ki so na zgo3cenki tudi posneti.
Sestavni del vsake enote so tudi vaje in
preglednice jezikovnih struktur.

Rezultati projekta naj bi pripomogli k lazjemu
in hitrejSemu zaposlovanju zdravstvenih delavcev
v drzavah, ki so bile vklju¢ene v projekt. U¢benik
Slovenscina v bolnidnici pa je tudi eden prvih
poskusov posredovanja slovenscine kot
strokovnega jezika njenim tujejezicnim
govorcem.

Delo v veckulturni in vecjezikovni delovni skupini
je bilo dinami¢no in je prineslo dragocene
izkusnje, kot so spoznavanje razli¢nih
zdravstvenih sistemoy, razli¢nih pristopov k
didaktiki tujega jezika ter odkrivanje kulturnih
in jezikovnih raznolikosti.Vsaka drzava partnerica
je bila vsaj enkrat gostiteljica delovnega srecanja,
tako da smo lahko neposredno spoznavali
razlicne izobraZevalne in zdravstvene institucije
ter zacutili utrip Zivljenja v posameznem mestu.
Uspeh projekta pa je zagotovo povezan tudi z
dobrimi odnosi v delovni skupini. Sola se je s
tem projektom povezala z evropskim prostorom
in v slovenskem prostoru odprla vrata za
sodelovanje z drugimi ustanovami.
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Priro¢nik Sporazumevalni prag za slovens¢ino

Iz

INSTITUCIJA

Naziv:

Naslov:
Dekan/direktor/ravnatelj:
Elektronski naslov:
Spletna stran:

AKCIJA/POBUDA
Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:

Spletna stran:
Trajanje:

Center za sloven3cino kot drugi/tuji jezik, Filozofska fakulteta, Univerza v Ljubljani
Askerceva 2, 1000 Ljubljana

red. prof. dr. BoZidar Jezernik

dekanat@ff.uni-|j.si

http://www.ff.uni-lj.si/

Evropsko jezikovno priznanje
Sporazumevalni prag za slovenscino

2000-2004

Nosilec/koordinator projekta/udeleZzenec mobilnosti: izr. prof. dr. Marko Stabej — nosilec projekta

Elektronski naslov:

mag. Jana Zemljari¢ Miklav¢i¢ — koordinator projekta
marko.stabej@guest.arnes.si; jana.zemljaric@ff.uni-lj.s

V evropski jezikovni politiki se je sredi 70. let prejSnjega
stoletja zacela uresnicevati zamisel o skupnem
evropskem referen¢nem okviru za jezike, to je
univerzalnem opisu ravni sporazumevalne zmoznosti
za razli¢ne jezike, ki bi bil v pomo¢ pri u¢enju in
poucevaniju tujih jezikov. Prvi rezultat tako
zamisljenega okvira je bil angleski prirocnik
Sporazumevalni prag (Threshold Level, 1975) avtorjev
J.Trima in J. van Eka, adaptacija izvirnega dokumenta
pa je prepuscena izbranim nacionalnim timom. Danes
Sporazumevalni prag obstaja za 24 jezikov, slovenska
razlicica je iz8la leta 2004.

Sporazumevalni prag temelji na komunikacijskem
pristopu k uc¢enju jezika, sam pojem sporazumevalni
prag pa oznacuje stopnjo sporazumevalne zmoznosti,
ki jo tuji govorec prestopi, ko se za¢ne samostojno
sporazumevati v ciljnem jeziku. IzhodiS¢e za ucenje
predstavljajo situacije, v katerih se bodo najverjetneje
znasli tuji govorci, in vloge, katerih nosilci bodo v
opisanih situacijah. V vsaki situaciji bo imel govorec
specificne potrebe in zahteve v zvezi z rabo jezika.V
poglavju Jezikovne funkcije so podani osnovni nameni,
ki se lahko uresnicijo z jezikovnimi sredstvi.To so npr.
pozdravljanje, poizvedovanje po informacijah,
odklanjanje, zahvaljevanje, opravicevanje, izrazanje
Custev idr. Pri uresnic¢evanju jezikovnih funkcij
lo¢ujemo splo3ne pojme (rabljeni so v kateri koli
situaciji, oznacujejo pa ¢as, prostor, koli¢ino, kakovost
itd.) in posebne pojme (rabljeni so v specifi¢nih

N, Pirih Sveting, M. Sehlaminenger ierrar, M. Stabe,
. Trvadar, . Zendjaric Miklavise

Sporazumevalni prag
za slovensicino

2004

Izbor iz poglavja
Jezikovne funkcije

situacijah, poimenujejo pa npr. hrano, poklice, dele telesa
itd.).

Osrednja poglavja Sporazumevalnega praga, v katerih
so predstavljeni osnovni sporazumevalni vzorci in
osnovno besedi¢e za sloven¢ino (okrog 4500 besed),
dopolnjujejo poglavja, ki olajsajo ucenje ali umescajo
slovens¢ino v Sirsi druzbeni okvir.V poglavje o
sociokulturnem védeniju je tako vkljucenih nekaj osnovnih
podatkov o Sloveniji in njenih prebivalcih (zgodovina,
geografija, drzavna ureditev, izobrazevalni sistem, prazniki
ipd.). Priro¢nik zaklju¢ujejo Stirje dodatki: v poglavju o
fonetiki in intonaciji so razlozeni principi naglasevanja
in izgovora v slovenscini, v slovniénem dodatku pa je
opis jezika zasnovan iz perspektive govorca slovenscine
kot tujega jezika, zato se ponekod razlikuje od doslej
znanih ali od trenutno uveljavljenih opisov slovenscine.
Prirocnik zakljucuje stvarno kazalo, dodana pa je tudi
obsezna bibliografija prirocnikov in gradiv, namenjenih
ucenju slovenscine kot drugega/tujega jezika.

Priro¢nik Sporazumevalni prag za slovens¢ino je
namenjen nacrtovalcem programov in tecajev, piscem
ucbenikov, sestavljavcem testov in didakti¢nih gradiv
ter uciteljem slovenscine kot drugega/tujega jezika,
njegov koncni naslovnik pa je posameznik, ki se namerava
v slovenski jezikovni skupnosti polno socializirati in v
njej tudi deloma poklicno delovati. Sestavljavci slovenske
razli¢ice Sporazumevalnega praga so l. 2003 prejeli
Evropsko jezikovno priznanje za inovativne pobude na
podrocju ucenja in poucevanja jezikov.
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INSTITUCIJA

Naziv:
Naslov:

Pedagoska fakulteta, Univerza v Ljubljani
Kardeljeva pl. 16, 1000 Ljubljana

Dekan/direktor/ravnatelj: izr. prof. dr. Cvetka Razdev3ek Pucko

Elektronski naslov:
Spletna stran:

dekan@pef.uni-lj.si
http://www.pef.uni-lj.si/

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:
Spletna stran:

Trajanje:

Evropsko jezikovno priznanje

Ja-Ling Comenius — Janua Linguarum —Vrata v jezike
http://jaling.ecml.at/

2001-2004

Nosilec/koordinator projekta/udelezenec mobilnosti: prof. dr. Ingelore Oomen Welke (mag. Soca Fidler —

Elektronski naslov:

Osrednja cilja evropskega projekta »Ja-Ling Comenius
— Janua Linguarum —Vrata v jezike, ki je potekal v
okviru programa Comenius, sta bila razvijanje
u¢encevega zanimanja za jezike (vklju¢no z maternim)
in dejavno vkljucevanje vecjezi¢nih u¢encev v ucni
proces. Ti u¢enci naj delujejo kot vir znanja in naj se
s svojim znanjem, ki je velikokrat prezrto, zlasti ce gre
za manj razsirjene in manj priljubljene jezike, ne le
uveljavljajo, temvec tudi motivirajo ostale ucence za
spoznavanje drugih jezikov in kultur.

Kot je evalvacija tudi potrdila, ta sorazmerno nov,
vecjezicni pristop, pri katerem naj bi bili vkljuceni jeziki,
ki jih ucenci govorijo ali jih zanimajo, omogoca, da
ucenci s svojim znanjem prispevajo k Sirjenju jezikovnih
in medkulturnih obzorij svojih vrstnikov, obenem pa
vsi uzavescajo jezikovno in kulturno razli¢nost v razredu
ter 3irSe in razvijajo pozitiven odnos do drugih kultur
in njihovih pripadnikov. U¢enci tudi razvijajo
metajezikovno sposobnost, nujno za uspesno ucenje
jezikov. Pri tem je pomembno, da u¢enci samostojno
— Ceprav dokaj vodeno — odkrivajo dolocene jezikovne
znacilnosti.

Ucenci so se na zanje primeren nacin seznanjali z
razvojem jezikov, njihovim oddaljevanjem, izposojanjem
besed, spoznavali, da ima slovenscina veliko prevzetih
besed, razvricali so besede iz razli¢nih jezikov v skupine
po vidni in/ali sludni podobnosti, ugotavljali, da se
besede lahko izgovorijo drugace, kot so zapisane, ucili
so se rokovati s slovarji, razmisljali o nacinih odkrivanja
pomena besed v tujih jezikih, spoznavali crke, ki jih
slovenscina nima. Gradiva, ki so nastala v okviru projekta
Ja-Ling, so bila izdana v priro¢niku za ucitelje skupaj
z zgoscenko in videokaseto kot slusno podporo pri
izrazih v tujih jezikih.

koordinator za Slovenijo)
soca.fidler@guest.arnes.si

Kvalitativna analiza 916 obdelanih vprasalnikov, ki so
jih ucenci od 1. do 4. razreda izpolnjevali po vsaki od
13 tem, je pokazala, da vecina ucencev sprejema pristop
zelo pozitivno.V povprecju je 83,1 odstotka uc¢encev
izrazilo zanimanje za raziskovanje jezikov in kultur. Pri
dejavnostih na temo Jezikoslovje je npr. 95,1 odstotka
ucencev tretjega in Cetrtega razreda (vzorec: 162
ucencev) Zelelo izvedeti ve¢ o jeziku, posameznih jezikih,
kulturah, jezikoslovcih, jezikoslovju, slovarjih, narecjih,
pisavah in zgodovini jezika.

Tudi sodelujoci ucitelji in starsi so bili zelo naklonjeni
vecjezicnemu pristopu. 32 slovenskih uciteljev, ki so
sodelovali pri vprasalniku o pristopu, je izrazilo visoko
stopnjo strinjanja z nekaterimi trditvami (Likertova
lestvica 1-5; najprej je naveden podatek za ucitelje v
Sloveniji, v oklepaju pa za vse ucitelje iz 10 drzav, ki so
sodelovale v projektu, vklju¢no s Slovenijo), npr.: Ta
pristop zbuja radovednost in zanimanje za ucenje
jezikov — 4,8 (4,5); Dejavnosti jezikovnega uzaves¢anja
lahko pozitivno pripomorejo k spreminjanju u¢encevega
odnosa do drugih skupnosti in kultur — 4,9 (4,5);
Dejavnosti jezikovnega uzavescanja lahko pospesijo
ucenje drugih jezikov — 4,6 (3,9); Ta pristop dviga zavest
o podobnostih in razlikah med jezikovnimi strukturami
v razli¢nih jezikih — 4,6 (4,2).
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Kar 95,3 odstotka nasih star3ev je menilo, da jezikovno
in medkulturno uzavescanje pozitivno vpliva na razvoj
njihovega otroka in 90,1 odstotka teh starsev je
zagovarjalo stalisce, da bi moral biti ve¢jezi¢ni pristop
vklju€en v u¢ne nacrte. Odgovori nasih starSev so
primerljivi z odgovori starSev celotnega vzorca Sestih
drzav, ki so sodelovale v tem delu evalvacije projekta
Ja-Ling (Zielinska v Candelier 2004, 170).

Menimo, da je evropski projekt jezikovnega in
medkulturnega uzavescanja svoje cilje dosegel,
nacionalni projekti pa bi sedaj morali s $irSo
implementacijo filozofije vecjezi¢nega pristopa
prepricati strokovno in 3irSo javnost o njegovi vecplastni
koristnosti. Vsem osnovno$olcem v Sloveniji se naj na
steZaj odprejo vrata v vodeno, a vendar samostojno
pridobivanje zanje pomembnih in zanimivih jezikovnih
in medkulturnih spoznanj ter spretnosti.



SOCRATES - LINGUA:

UCENJE IN POUCEVANJE JEZIKOV

LINGUA 1: SPODBUJANJE UCENJA JEZIKOV

LINGUA 2: RAZVOJ PRIPOMOCKOV IN GRADIV

»1Vsa zemlja je imela en sam jezik in isto govorico.
2 Ko so se ljudje odpravili od vzhoda, so nasli
ravnino v Sindrski deZeli in se tam naselili.

3 Rekli so drug drugemu: »Dajmo, delajmo opeko
in jo Zgimo v ognjul« Opeko so uporabljali namesto
kamna in zemeljsko smolo namesto malte.

4 Rekli so: »Dajmo, sezidajmo si mesto in stolp,
katerega vrh naj sega do neba, in naredimo si ime,
da se ne bomo razkropili po vsej zemljil«

5> GOSPOD je stopil dol, da bi si ogledal mesto in
stolp, ki so ga postavili ¢loveski otroci.

6 In GOSPOD je rekel: »Glej, eno ljudstvo so in
vsi imajo en jezik, in to je Sele zacetek njihovega
dela. Zdaj jih ne bo ni¢ ve¢ zadrzalo; kar koli bodo
hoteli, bodo naredili.

7 Dajmo, stopimo dol in tam zme3ajmo njihov
jezik, da ne bodo ve¢ razumeli govorice drug
drugegal«

8 In GOSPOD jih je razkropil od tam po vsej zemlji
in nehali so zidati mesto.

9 Zato se je imenovalo Babél, ker je tam GOSPOD
zmesal jezik vse zemlje in od tam jih je GOSPOD
razkropil po vsej zemlji.«

Stara zaveza, 1. Mojzesova knjiga 11, 1-9
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INSTITUCIJA

Naziv: Andragoski zavod Maribor, Ljudska univerza

Naslov: Maistrova 5, 2000 Maribor
Dekan/direktor/ravnatelj: Melita Cimerman
Elektronski naslov: info@azm-lu.si

Spletna stran: www.azm-lu.si

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:
Naslov projekta/mobilnosti:

Lingua1: Spodbujanje ucenja jezikov
Festival evropskih jezikov

Spletna stran: http://www.azmlu.si/index.php?option=com_content&task=view&id=183&Itemid=2

Trajanje:

2003-2005

Nosilec/koordinator projekta/udeleZzenec mobilnosti: Zlatko Tisljar

Elektronski naslov:

»Festival evropskih jezikov v Mariboru«

Ko vaSe mesto ni vec vase ...

Prebivalci Maribora so se oktobra 2004 prebudili v
povsem spremenjeno mesto. Obic¢ajna navodila v
slovens¢ini so ¢ez no¢ zamenjala navodila v tujih
jezikih: napisi na parkirnih avtomatih, telefonskih
govorilnicah, prometnih znakih, javnih WC-jih in na
oznakah za prostore za nekadilce. Ti napisi so bili del
reklamne kampanje prvega Festivala evropskih jezikov.

Opis festivala:

1. Medijska kampanja: nenavadna reklamna kampanja
je trajala 7 dni pred festivalom in v casu festivala.
Razli¢ne vidike te kampanje so doziveli skoraj vsi
prebivalci. Razen omenjenih napisov so lahko naleteli
na plakate, na posebne radijske oddaje v 3estih jezikih,
na opozorila o napa¢nem parkiranju v italijanscini,
na vabila in program festivala v osmih jezikih, na
jedilne liste v restavracijah v tujih jezikih itd. Te
reklamne aktivnosti so dosegle svoj cilj in opozorile
prebivalce Maribora na obstoj jezikovnega bogastva
v Evropi in na aktivnosti festivala. Zato je medijska
kampanja dobila 5 nagrad na medijskih festivalih v
Sloveniji in Cannesu (FR).

2.V Casu jezikovnega festivala (od 29. 9 do 2. 10.
2004) smo lahko poslusali 24 predavanj strokovnjakov
iz 8 drzav, ki so predstavili znacilnosti 24 evropskih
jezikov in kulturo ter zgodovino teh narodov.
Predavanja so se odvijala na Andragoskem zavodu
Maribor (Ljudska univerza). Nadaljnjih 18 predavanj
smo organizirali na razli¢nih srednjih in strokovnih
Solah ter institucijah v Mariboru. Na teh predavanjih
je bilo okoli 2000 poslusalcev. Mnogo casopisov,
radijskih in televizijskih postaj je pisalo in govorilo o
festivalu.

3. Marca 2005 je bila organizirana razstava o 17
manjsih jezikih Evropske unije na Pedagoski fakulteti
Maribor in je trajala 2 tedna. To razstavo je videlo

zlatko.tisljar@azm-lu.si

najmanj 3000 Studentov in profesorjev.

4. Andragoski zavod Maribor je na svoji spletni strani
objavil WEB-portal o evropskih jezikih. Na portalu
(www.azm-lu.si/index.php) so opisi kultur in jezikov
24 narodov ter mini tecaji teh jezikov. Vsa besedila
so v slovens¢ini in 3e v enem jeziku (angles¢ini ali
nems¢ini). Na ta nacin lahko vsi, ki jih ti jeziki in
kulture zanimajo, najdejo potrebne informacije.

5. Andragoski zavod je izdal tudi knjigo z besedili o
24 jezikih v slovenscini ter z mini tecaji teh jezikov.
Knjiga je namenjena knjiznicam in vsem
zainteresiranim prebivalcem Slovenije.

Festival je izbran za enega izmed petdesetih najboljsih
projektov programa Socrates Lingua 1. Njegov opis
je objavljen v brosuri Socrates Lingo v Sestih jezikih.
Cilji festivala so bili: prebuditi pri prebivalcih Maribora
in okolice zavest o pomembnosti manjsih evropskih



jezikov v EU ter pri njih vzbuditi zanimanje za ucenje
teh jezikov, posebej sosednijih; izdelati WEB-portal
Andragoskega zavoda Maribor (Ljudska univerza),
ki bo objavil rezultate festivala: osnovne informacije
0 24 jezikih Evrope. AZM — LU namerava tudi v
prihodnosti obcasno organizirati manjse jezikovne
festivale in dodati nove jezike na WEB-portal.

od 60 do 180 min.
vsakih 60 min. /100 sit
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INSTITUCIJA

Naziv: Pedagoska fakulteta, Univerza v Mariboru

Naslov: Koroska 160, 2000 Maribor
Dekan/direktor/ravnatelj: red. prof. dr. Bojan Borstner

Elektronski naslov:
Spletna stran:

crimi.pfmb@uni-mb.si
www.pfmb.uni-mb.si

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:
Spletna stran:

Trajanje:

Lingua 2: Razvoj pripomockov in gradiv

EPHRAS. Vecjezi¢no frazeolosko ucno gradivo na CD-ROM-u
www.ephras.org

2004-2006

Nosilec/koordinator projekta/udeleZzenec mobilnosti: izr. prof. dr.Vida Jesensek

Elektronski naslov:

Cilj projekta je izdelava Stirijezicnega elektronskega
ucnega gradiva za pouk frazeologije nemskega,
slovenskega, slovaskega in madzarskega jezika kot
tujih jezikov s pripadajocim Stirijezi¢nim priro¢nikom
za uporabnika.

Izdelek Zeli kot samorazlagalni interaktivni CD-ROM
zapolniti trenutno pomanjkanje posebnih, predvsem
vecjezi¢nih frazeoloskih u¢nih gradiv. Z njegovo
uporabo bo vsaj delno izboljSan polozaj frazeologije
pri poucevaniju in ucenju vseh v projektu udelezenih
jezikov kot tujih jezikov, posledi¢no pa omogoceno
bolj sistemati¢no razvijanje tujejezicne frazeoloske
kompetence.

Ucno gradivo bo temeljilo na frazeoloski podatkovni
zbirki, oblikovani kot hipertekst. Skupno bo vsebovanih
priblizno 4000 frazemoy, z izhodiS¢nim nemskim
jezikom ter s frazeolo3kimi ustrezniki v ostalih jezikih.
Frazemi bodo izbrani po zahtevah frazeoloskega
optimuma za stopnje B1 do C1, izdelanega za ta
projekt. Posamezni frazemi bodo enotno jezikoslovno
opisani po modularnem modelu, ki k vsakemu frazemu
predvideva vec tipov podatkov (pomenske,
pragmaticne, slovni¢ne in slogovne), ki bodo
ponazorjeni s primeri rabe v avtenti¢nih minimalnih
sobesedilih, vzetih iz besedilnih korpusov posameznih
jezikov.

Ucno gradivo bo poleg tega vsebovalo priblizno 150
vaj, sestavljenih po tipologiji, izdelani za projekt. Te
bodo sistemati¢no naravnane na pridobivanje
receptivnih in produktivnih spretnosti na podro¢ju
frazeologije udeleZenih tujih jezikov.

V pripadajocem priro¢niku za uporabnika bodo
predstavljene vsebine, zgradba in organizacija CD-
ROM-a, predvsem pa bodo uporabniki seznanjeni z
moznostmi in nacini uporabe zgoscenke pri

vida.jesensek@siol.net

samostojnem ucenju in/ali pri pouku v razredu, in
sicer za vse v projektu udelezene jezike kot tuje jezike.

EPHRAS

& & \Vegjezifno frazeolotko ufno gradive na CD-ROM-u

Vetjezitna frazeologija
in elektronsko uéenje

21. do 23. september 2006, Maribor, Slomskov trg 15

~
SOKRATES / Lingua 2 - .
ih pri

(Razvifanje uénih pripomotkov in gradiv) Socrates

Projektni izdelek bo primeren za naslednje skupine
uporabnikov: (1) u€enci udelezenih jezikov kot tujih
jezikov na stopnjah B1 do C1, in sicer z enim od
udelezenih jezikov kot prvim jezikom, (2) u¢itelji
udelezenih jezikov kot tujih jezikov, (3) didaktiki in
metodiki tujih jezikov, (4) sestavljavci u¢benikov in
drugih unih gradiv, (5) razvijalci elektronskih u¢nih
okolij in tehnologij.



Spostovani,

« imenu projektne skupine EPHRAS Vas z veseljem vabim, da se udelefite mednarodne

konference o vedjezizni frazeologijl in e-uZenju,

£ belib

a ima pet t skupin:

# frazeologija kot ufna vsehina pri ufenju in poufevanju tujih jezikov,
# pomensko-pragmatiéni in slovnini opisi frazeologije za didaktiéno rabo,

+ podatkowni viri in metode pridobivanja en nih podatkey za opis frazeclogije,

+ tipologija vaj za ufenje in pouZevanje frazeclogije,

# razvijanje elektronskega uZnega okolja (programska oprema, multimedijski informaci]-
ski sistemi, frazeolofke podatkovne zhirke).

Vodilne teme konference so (1) poloZaj frazeologije pri uZenju tujih jezikov, (2) njena di-

dakiiZna obravnay

sestavijanje ustreznih ufnih gradiv in uporaba modemih tehnologij
pri razvijanju relacijskib podatkownib zbirk ter (4) iskanje novih naZinov uenja s pomodjo

interaktivne programske opreme. Razpravijali bomo o nasle

wpratanijih:

+ Zakaj jezikoslovel in didaktiki tako razlifne, pogosto tudi protislovno, ocenjujejo

viogo frazeologije pr ulenju tullh jezikov?

# Zakaj p iki mishjo, da vy lanjem spor ju ne
frazeologije in je zato ni potrebno vkljugevati v pouk tujih jezikov, drugi pa so
prepricani, da so frazeoloZka znanja temeljni pogoj za dobro poznavanje jezika?
# All res velja nafelo, da obvladamo tuji jezik toliko, kolikor obviadamo njegovo

frazeologijo?

# Zakaj sestavijalei uénih gradiv ohravnavajo frazeologijo praviloma le befne, jezikoslov.
no nesistematifno in didaktiZfno manj primemao?

# Al frazemi pri ufenju tufih jezikov res poverelajo ufne tefave?

* Kako sestaviti uporabno tujejeziéno frazeologijo in izbrane frazeme ustrezno

didaktizirati ter tako ustvariti strokevno podlage hovo sistematiino vkljufevanje
v poufevanje tujih jezikov? Kako ufencem in uZiteljem ponuditi uporabno in ufinkovite

uino gradiva?

e +e EPHRAS

Projekt podpira vec sodobnih pedagosko-didakticnih
razseznosti: (1) samostojno in vsezivljenjsko u¢enje
tujih jezikov s pomo¢jo uporabniku prijaznega in
samorazlagalnega, elektronsko podprtega u¢nega
gradiva, (2) e-u¢enje s pomocjo gradiva, uporabnega
tudi kot dopolnilo obstoje¢im u¢nim gradivom, (3)
komunikativne didakti¢ne koncepte, saj se izbor
frazemov ravna po frazeoloskem optimumu, ta pa
izhaja iz didakti¢no definiranih tematskih podrocij,
(4) medkulturne dimenzije tujejezi¢nega pouka, saj
frazeologija posreduje kulturne razseznosti jezika in
njegovih govorcev; ob tem je Se posebej pomembno,
da gre za tri jezike (slovens¢ino, slovaséino in
madzar3¢ino), ki se v evropskem prostoru manj
poucujejo, ter da ima uporabnik stalen dostop do
frazeologije svojega jezika, kar povecuje moznosti
pozitivnega transferja in sinergijskih ucinkov, (5)
koncepte odprtega pouka glede na ucne vsebine,
ucne cilje in oblike ter u¢ne rezultate.
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SOCRATES - COMENIUS:

SOLSKO IZOBRAZEVANJE

* COMENIUS JEZIKOVNI PROJEKTI

« COMENIUS ASISTENTI ZA TUJI JEZIK

* PRIDOBITEV COMENIUS ASISTENTOV ZA
TUJI JEZIK

« INDIVIDUALNE STIPENDIJE ZA STALNO

STROKOVNO SPOPOLNJEVANJE

»In vendar obstaja poseben ¢ar pri pisanju v tujem
jeziku. Prisiljen si staviti na svojo ranljivost, pokazati
svoje Sibke tocke, odstraniti blis¢. Priznati: to je
vse, kar lahko naredim.

Nimam papirja za zavijanje daril, imam samo
darila.«

Brina Svir, Moreno



INSTITUCIJA

Naziv: Osnovna ¥ola Smartno pod Smarno goro

Naslov: Cesta v Gameljne 7, 1211 Ljubljana
Dekan/direktor/ravnatelj: Tatjana Furlan

Elektronski naslov: os-smartno.lj@guest.arnes.si

Spletna stran: http://www?2.arnes.si/~osljsmar1s/
AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude: Comenius jezikovni projekt

Naslov projekta/mobilnosti:

Spletna stran:

Trajanje:

Nosilec/koordinator projekta/udelezenec mobilnosti:
Elektronski naslov:

»Spoznajmo se in sprejmimo razli¢nosti.«

Glavni namen projekta je spoznati kulturo, narodne
obicaje, pesmi, ples, tradicijo in jezik druge, partnerske
drzave ter nasim partnerjem predstaviti nase navade,
tradicijo, pesmi, ples in jezik. Skupna pot do cilja, torej
sprejetje drugega in drugacnega, pa je v komunikaciji,
ki smo jo vzpostavili v angleSkem in nem3skem jeziku
ter v ucenju uporabnih fraz ter pogostih besed in
besednih zvez v jeziku partnerske Sole, torej turskem
jeziku. Za lazjo komunikacijo smo v prvem delu nasega
projekta pripravili slovarcek uporabnih fraz v slovenskem
in turskem jeziku, ki ga najdete na spletni strani nase
3ole, otroke pa je povezala tudi pesem tako v turSkem
kot slovenskem jeziku in seveda himna nasSega projekta
v angleskem jeziku. Prepri¢ani smo, da smo v prvem
delu izvedbe projekta dosegli tisto najpomembnejse,
otroci so se spoznali, navezali stike, postopoma postali
prijatelji in ugotovili, da imajo radi enako glasbo, stil
oblacenja, da se soocajo s podobnimi tezavami ...

V maju 2006 pa smo izvedli drugi del projekta, in sicer
nas obisk v Kayseriju.V okviru projekta smo spoznali
del turske kulture, Zivljenjskih navad, nacina zivljenja,
kulinari¢ne znacilnosti in naravne lepote.

Ucinek projekta na naso 3olo in ucence: v tem Solskem
letu smo se precej posvetili ucenju tujih jezikov, ne
samo ucenju anglesc¢ine in nems3¢ine, ampak tudi
uporabnih fraz v turSkem jeziku. Pri najrazli¢nejsih
predmetih smo se ucili o nasi partnerski Soli: pri pouku
geografije smo se npr. Se posebej posvetili Turciji, pri
pouku etike smo se poucili o muslimanski veri, pri
pouku zgodovine o zgodovinskem pomenu in vlogi
Turcije ipd. Na naSe ucence pa je projekt zelo pozitivno
vplival pri pridobivanju novih znanj in pri uporabi IKT-
sistema. Ucenci so se z velikim zanimanjem ucili o
drzavi, ki smo jo nameravali obiskati, tudi jezik jim ni
delal vecjih preglavic, na podro¢ju sistema IKT pa so
naredili velik korak naprej. Redno so priceli uporabljati

AKU - Let's accept, know and understand each other —

Spoznajmo se in sprejmimo razli¢nosti
http://www?2.arnes.si/~osljsmar1s/ 2l
2005-2006

Petra Tiefengraber

petra.tiefengraber@guest.arnes.si

elektronsko posto, se naucili posiljati slike in
dokumente v priponki ter telefonirati z uporabo Skypa.
Nas jezikovni projekt smo zakljucili z izdelavo
slikovnega in zvokovnega tursko-anglesko-slovenskega
slovarja, ki bo marsikomu lahko dobro sluzil pri
potovanju v Turcijo.

Tudi vsi ucitelji na nasi Soli so sodelovali pri uspesni
izvedbi celotnega projekta. Skupaj smo se dogovarjali
o izboru ucencey, ki bodo potovali v Turcijo, terminsko
usklajevali datume preverjanja znanja in ucence
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spodbuijali pri projektnem delu.

Na Soli bomo pripravili predstavitev nasega
projektnega dela, na spletu pa objavili noy,
slikovno-zvokovni slovarcek ter slike in vtise s
potovanja v Turcijo.

Veliko nasih ucencev je prvi¢ v Zivljenju potovalo
v tujino brez star3ev, veliko se jih je tudi prvic
peljalo z letalom, zato je ta jezikovni projekt ne

le korak naprej pri znanju tujega jezika,
ampak tudi bogata Zivljenjska izkudnja.
Z otroki iz Turcije so ostali prijatelji, redno
si dopisujejo in nekateri med njimi se
nameravajo med pocitnicami spet vrniti
v Turcijo k novim prijateljem. Hvalezni in
veseli smo, da je bil nas projekt izbran in
finan¢no podprt, saj smo se veliko naucili,
spoznali drugacno, doslej nepoznano
kulturo in spletli veliko novih prijateljskih
vezi.




SOCRATES

_ COMENIUS

INSTITUCIJA

Naziv: SC Nova Gorica, Srednja poklicna in tehniska kmetijsko-Zivilska 3ola Nova Gorica
Naslov: Ulica padlih borcev 26, 5290 Sempeter pri Gorici

Dekan/direktor/ravnatelj: Mojca Novak Simonic

Elektronski naslov: info@s-tkzs.ngedus.si

Spletna stran: www.s-tkzs.ng.si

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:

Spletna stran:

Trajanje:

Nosilec/koordinator projekta/udeleZzenec mobilnosti:
Elektronski naslov:

Predstavitev vsebine:

V projekt z naslovom »Vino prijateljstva« sta se
vkljucili dve 3oli, ki izobraZujeta za kmetijske poklice:
Srednja poklicna in tehniska kmetijsko-Zivilska Sola
iz Sempetra pri Novi Gorici (Slovenija) in Instituto
tecnico agrario statale G. Brignoli iz Gradis¢a (Italija).
Soli lezita (geografsko gledano) le 20 klometrov
narazen, loCuje ju drzavna meja — mentalni zid, ki pa
ga je veliko teZje rusiti kakor zid iz opeke. S
povezovanjem in izmenjavo dijakov in uciteljev Zelita
Soli skozi stroko, delo, poklicne kompetence,
spoznavanije jezika, zivljenja in kulture drugega naroda
rusiti te notranje meje.

Vse skupaj se je pricelo v rosnem jutru s prenosom
italijanskega tokaja Cez mejni prehod. Sledila je trgatev
v Solskem vinogradu v Sempetru pri Gorici.V kleti
smo grozdje z obeh strani meje zdruzili. Pritekel je
most. Nasa sre¢anja so se nato vrstila v kleti,
laboratorijih pri vajah, vinogradih, izdelali smo etiketo,
brosuro, ob obiskih spoznavali partnersko dezelo, njeno
kulturo in obicaje, obiskali smo kmetijske obrate ter
poglabljali znanje tujih jezikov.

Cilji projekta:

+ poznavanje jezika in kulture sosedov,

+ pridobivanje strokovnih znanj in kompetenc ter
izmenjava izkusenj na strokovnem podrocju,

- povezovanje izobrazevanja v 3oli in delovnem
procesu.

Comenius jezikovni projekt

Vino prijateljstva

www.s-tkzs.ng.si

2005-2006 23
Barbara Miklavc¢ic Velikonja
barbara.miklavcic-velikonja@guest.arnes.si

Kon¢ni izdelki:

Vsebina projekta je bila pridelati, donegovati in
ustekleniciti »Vino prijateljstva«, ga pridelati v
prijateljskem soZitju, v harmoniji z naravo, z ljubeznijo
do tradicije, s prijateljstvom ter z vklju¢evanjem
novosti. Rezultati projekta so poleg ustekleni¢enega
vina tudi: skupna etiketa, bro3ura, dvojezi¢ni slovarcek,
videoposnetek, ki bo prikazal skupno delo dveh 3ol,
pripravljen pa bo tudi skupen dokument o
povezovanju in bodo¢em sodelovanju obeh Sol.
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Ucmkl prOJekta na Solo:
- dijaki in ucitelji so spoznali izobrazevalni
program v sosednji deZeli in imeli moZnost
primerjati strokovne vsebine ter metode
izobrazevanja,
poblize smo spoznali strokovno
terminologijo v jeziku sosedov,

- dijaki so pridobili nove izku3nje v osebni in
poklicni samozavesti,

+ trajnost stikov med obema Solama.



INSTITUCIJA

Naziv: Saint James Primary School

Naslov: Kings Walk, 17,BT37 OAS, Whiteabbey, Newtownabbey, Severna Irska, Velika Britanija
Dekan/direktor/ravnatelj: McKeague Kevin

Elektronski naslov: kevinmckeague@stjamesps.newtownabbey.ni.sch.uk

Spletna stran: www.geocities.com/stjamesprimaryschool

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude: Comenius asistenti za tuji jezik — individualna mobilnost

Naslov projekta/mobilnosti:

Spletna stran: 25
Trajanje: 2004—-2005, 6 mesecev

Nosilec/koordinator projekta/udeleZzenec mobilnosti: Eva Gril
Elektronski naslov: ebritt52@hotmail.com

V okviru akcije Comenius 2 sem kot asistentka za tuji
jezik od septembra 2004 do marca 2005 preZivela
na Severnem Irskem, kjer sem poucevala Spanscino
na dveh tamkajsnjih osnovnih Solah. Moje pedagosko
delo je potekalo od ponedeljka do Cetrtka: prva dva
dneva v tednu sem obiskovala protestantsko osnovno
3olo z imenom Whitehouse Primary School, medtem
ko sem ob sredah in Cetrtkih sodelovala s katolisko
osnovno solo po imenu Saint James Primary School.
Otroci, s katerimi sem delila svoje pedagosko in
jezikovno znanje, so spadali v starostno skupino od
stiri do enajst let, kar je znacilno za britanske osnovne
3ole, ki vklju€ujejo tudi vrtec (Severna Irska uradno
predstavlja sestavni del britanskega ZdruZenega
kraljestva). Samo poucevanje 3pani¢ine je potekalo
na izjemno sproscen in zabaven nacin. Glavni namen
in cilj poucevanija je bil predstaviti in priblizati Spanski
jezik irskim otrokom. U¢ne ure so temeljile na
usvajanju osnovnega besedis¢a in fraz, ki so potrebne
za komuniciranje v tujem jeziku. Pri svojem delu mi
je bil v veliko pomo¢ tudi dodaten u¢ni material, ki
sem ga dobila s strani irskega zavoda za Solstvo, tako
da sem resni¢no lahko izoblikovala razgiban in zanimiv
pouk, ¢igar osnovni namen je bil u¢enje prek igre.
Tako je celotna u¢na dejavnost temeljila na Stevilnih
besednih igrah, kvizih, pesmih, pantomimi in igri vlog,
medtem ko so bile pri mlajsih ucencih lutke in plisaste
igrace glavni nosilec in prenasalec jezikovnega
sporocila.

Poleg poucevanja Spanscine je moje delo vkljucevalo
tudi sodelovanje z u¢no manj sposobnimi ter socialno
Sibkejsimi otroki, kar je v praksi pomenilo pomoc pri
vseh ucnih predmetih: skupaj smo resevali razlicne
matematicne naloge, pisali spise v anglescini, preverjali
bralne sposobnosti, izrezovali in sestavljali razlicne

zgodovinske figure ... Zelim poudariti, da so me otroci
pri vsaki dejavnosti zelo pozitivno sprejeli in so na
koncu Ze kar tekmovali, kdo bo sodeloval v moji skupini.
Zaradi moje pripravljenosti na vsakrsno sodelovanje in
medsebojno druzenje sem se lahko veckrat udelezila
kakSnega Solskega izleta, kot je bil npr. obisk botani¢nega
vrta ter morskega akvarija.

Moje sodelovanje in vkljucevanje ni bilo uspesno samo
v razredu, temvec tudi izven njega. Celoten uciteljski
zbor na obeh 3olah je bil izrazito pozitivno naravnan
in korekten. Vedno in povsod so mi bili pripravljeni
pomagati, bodisi pri pouku bodisi s prakti¢nimi nasveti
glede tamkajSnjega Zivljenja. Izrazeno je bilo tudi
zanimanje za spoznavanje Slovenije in njenih osrednjih
kulturnih navad, tako da sem s pomocjo promocijskega
materiala pripravila krajSo predstavitev nase dezele.
Za konec naj omenim le Se to, da sem z velikim veseljem
izkoristila to priloznost za bivanje v tujini, ki je pomenilo
ne le napredovanje na podro¢ju pedagoskega dela,
temvec predvsem korak naprej pri lastni samostojnosti
in neodvisnosti.
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SOCRATES -

COMENIUS

INSTITUCIJA
Naziv: SC Slovenj Gradec, Visja strokovna $ola
Naslov: Koroska 11, 2380 Slovenj Gradec

Dekan/direktor/ravnatelj: Gabrijela Kotnik
Elektronski naslov: gabrijela.kotnik@sc-sg.net
Spletna stran: http://www.sc-sg.net/

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:
Spletna stran:

Trajanje:

Comenius asistenti za tuji jezik — individualna mobilnost

2005-2006, 8 mesecev

Nosilec/koordinator projekta/udeleZzenec mobilnosti: Stuart Meese

Elektronski naslov:

Slovenijo sem nekajkrat obiskal ze prej in bila mi je
zelo v3ec. Ko sem torej videl moznost, da tukaj prezivim
8 mesecev in delam kot asistent za tuji jezik v okviru
programa Comenius (delo, ki ga je objavil Britanski svet
v Veliki Britaniji), sem »zgrabil« priloznost. Moja
partnerica Nancy se je strinjala in kmalu sva se vozila
Cez Evropo, pripravljena, da se naseliva na Koroskem.

Jaz sem dobil mesto na Visji strokovni 3oli v Sloven;
Gradcu in Nancy v mali hribovski osnovni 3oli v Razboru.
Moj vodja je bil zelo ucinkovit in priskrbel nama je
majhno stanovanje ter naredil nacrt za najine prve
dneve.

Preseliti se je bilo lahko — jezik pa je bil zahteven. Zivela
sva po vsej Evropi, ampak tukaj se je zdelo tezje. Zasebne
ucne ure, ki sva jih imela, so pomagale, vendar so

zadostovale le za preZivetje in imela sva sreco, da sva
imela Se enega govorca anglescine »drug v drugemc.
Slovenci imajo neverjeten talent za jezike in visok nivo
znanja anglescine, najveckrat sva se lahko sporazumela
s kretnjami, risbami in veliko mero potrpeZljivosti.

Poucevanje na 3oli je bilo zabavno in najboljsi del sluzbe
je bilo dejstvo, da jezikovni asistent ni razredni ucitelj.
Poskusal sem se domisliti novih, drugacnih in zanimivih
nacinov za poucevanje anglescine, ki so za u¢ence
predstavljali izziv in jim omogocili, da se pri u¢enju
zabavajo.

Eden mojih najljubsih nacinov je bila uporaba spleta

za pripravo resni¢nega telefonskega klica v Anglijo in

narocilo brosure. Naporno za ucence, vendar smo se

dobro pripravili in rezultat je prisel nekaj tednov kasneje,
ko je postar prinesel brosuro. Dokaz, da je delovalo.

stu_meese@hotmail.co.uk

Sole veliko pozornosti posvecajo slovnici, jaz pa sem

prevzel druge vidike jezika — izgovarjavo, vsakdanjo in
druzabno rabo jezika (ki je pogosto dale¢ od angles¢ine
iz u¢benikov) in kulturne vidike angles¢ine — na primer:
zakaj se v Veliki Britaniji toliko ukvarjamo z vremenom.

Medkulturno sporazumevanie je predstavljalo velik del
poucevanija in mislim, da sem se sam naucil prav toliko
o slovenski kulturi, kot sem dijake naucil o moji. Moji
dijaki so izbrali poslovno smer, zato je bilo pomembno,
da sem jim dal ¢im vec informacij o poslovni kulturi
v Veliki Britaniji in ZDA, da bi jim ¢im bolj pomagal.
Obicajne stvari o Zivljenju v Veliki Britaniji, dobre in
slabe, so jim pomagale videti dlje od meja in so
pripomogle k spoznanju, da nismo tako zelo razli¢ni.

Najbolj pomembna naloga je bilo vsekakor spodbujanje
zavesti vsakega dijaka, da lahko uporablja svoje jezikovne
zmoznosti —z mano so lahko tekoce govorili in razumeli,
kar sem jim Zelel povedati. Tudi ce je Slo samo za
»Hello, how are you?« na igris¢u. Ucenje jezika, ne da
bi ga uporabljal, lahko postane zelo utrujajoca
akademska dejavnost; to, da so se dijaki imeli moznost
pogovarjati z mano, jim je pomagalo ugotoviti, da je
ucenije jezikov koristno. Pri tem so bili boljsi, kot so
sami pric¢akovali, in to bo zelo pomembna spodbuda
v njihovem kasnejSem Zivljenju.

Zivljenje v oli je bilo zelo zanimivo, ¢eprav mislim, da
sem zamudil vecino pogovorov s svojimi kolegi v
zbornici. UZival sem v tecaju, v katerem sem ucitelje
pouceval anglescino. Mislim, da jim je to pomagalo,
da so me videli kot sodelavca in ne samo kot osebo
»v kotu« zbornice.



Potreboval sem nekaj ¢asa, da sem premagal nekaj
zaCetnih tezav (na primer zelo druga¢ni urniki v
Sloveniji in zelo zgodniji zacetki delovnega dneva).
Tudi tajnica Sole je imela vec dela, ker je morala
administrativna obvestila in spremembe urnika
sporociti posebej in jih ni mogla samo obesiti na
oglasno desko kot za druge ucitelje. Ko sem se
navadil na delo, je to postalo manj pomembno,
vendar je na zacetku zelo vplivalo name. Ucitelji,
s katerimi sem delal, so bili zelo dobri in pripravljeni
pomagati. Pustili so mi prostor za razvoj svojih
zmoznosti in bili zelo dovzetni za zamisli in
povratne informacije, ki sem jim jih dajal. Mislim,
da bi moralo biti izobrazevanje za poucevanje v
skupini (team teaching) del stalnega strokovnega
spopolnjevanija za vsakega ucitelja, ki hoce imeti
asistenta, ker mu pomaga ugotoviti, kaj naj
pri¢akuje od asistenta in kako ga uporabiti v
razredu.

Moja mentorica, gospa Milena Strovs Gagi¢, je
imela o tem delu povsem jasno predstavo, zato
sva se dobro razumela in v redu sodelovala.
Pomagalo je tudi to, da je bila gospa Gagic zelo
dobro organizirana, osebno in glede mojega dela.
Osebno lahko povem, da sva imela s partnerico
Slovenijo, njeno pokrajino in ljudi tako rada, da
sva kupila hisko na Koroskem. Iskala sva bivanijski
prostor izven Velike Britanije za nekaj ¢asa — sicer
ne morem reci, da bova tukaj ostala za zmeraj,
Zeliva pa preZiveti tukaj nekaj vec ¢asa in se vracati
sem iz najinih potovanj.

Resni¢no sem uzival v prijaznosti in podpori, ki

sem ju bil delezen na 3oli v vsem Solskem letu,

in v organiziranosti Sole, ki je omogocila

sodelovanje obeh dezel. Morda pa bo katera

izmed 3ol v prihodnjem 3olskem letu ponovno

7elela sodelovati z nama ... 27
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INSTITUCIJA

Naziv: Gimnazija Ptuj

Naslov: Volkmerjeva 15
Dekan/direktor/ravnatelj: Melani Centrih
Elektronski naslov:

Spletna stran: www.gimptuj.net

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:
Spletna stran:

Trajanje:

melani.centrih@guest.arnes.si

Comenius asistenti za tuji jezik — Sole gostiteljice

www.gimptuj.net
2004-2005, 8 mesecev

Nosilec/koordinator projekta/udeleZzenec mobilnosti: Branimir Rokavec

Elektronski naslov:

Gimnazija Ptuj poskusa svojim dijakom omogociti

ucenje ¢im vec tujih jezikov in jih tako pripraviti na

boljSe razumevanje njihovega Zivljenjskega prostora

doma in v svetu. Poznavanje jezikov pomeni tudi

razumevanje in sprejemanje razli¢nosti, kulture dialoga

in razumevanije razlicnih druzb in posameznikov.

Pri organizaciji in delu nam je v veliko pomo¢ program

Comenius 2.2, saj se redno prijavljamo, da bi dobili

asistenta za tuji jezik, pri tem pa nam ni pomembno,

s katerega jezikovnega podrocja prihaja asistent, saj

ravno raznolikost popestri nase delo.

V 3olskem letu 2004/2005 nam je bila dodeljena

asistentka za Spanski jezik.

Cilji projekta so bili:

- organizirati tecaj Spanskega jezika za dijake in ucitelje,

- razsiriti vedenje o Spaniji,

- razumeti Spansko kulturo, navade in obicaje,

- vkljuciti asistentko v vse nivoje pedagoskega procesa
na gimnaziji,

- omogociti dijakom pridobitev novih znanj na

jezikovnem in tudi na ostalih podrogjih.

Ciljna skupina:

- dijaki in ucitelji gimnazije Ptuj.

Na zacetku smo z asistentko izdelali program dela,

v katerega smo vkljucili vse dejavnosti, ki jih je

asistentka opravila v ¢asu bivanja pri nas (8 mesecev).

Vkljucili smo jo v vse nivoje pedagoskega procesa in

jo tako seznanili z delom na gimnaziji in z nasim

Solskim sistemom.

Zanimanje za tecaj Spanskega jezika je bilo med dijaki

izjemno. Z veseljem so se vkljucevali v aktivnosti, ki

so bile organizirane v okviru projekta:

- zacetni tecaj Spanskega jezika,

- Spanski literarni krozek,

- aktivnosti v okviru akcije »Pomladni dan,

- filmske predstave znanih Spanskih reziserjev.

Del svojega delovnega casa je asistentka poucevala

branimir.rokavec@guest.arnes.si

kot asistentka pri angleskem jeziku, zlasti pri urah, kjer
je prihajalo do medpredmetnih povezav in projektnega
dela.

UdeleZevala se je tudi vseh 3olskih in ob3olskih
dejavnosti, sodelovala pri pripravi kulturnih in Sportnih
dni ...

Gimnazija Ptuj je v Solskem letu 2004/2005 pristopila
tudi k projektu »Evropski razredi« — programska
prilagoditev gimnazije, ki ga izvaja Ministrstvo za
Solstvo in Sport in Zavod Republike Slovenije za Solstvo.
Projekt temelji predvsem na uvajanju evropske in
globalne dimenzije, medkulturne komunikacije,
medpredmetnih povezay, timskega poucevanja ...
Predvsem pa se spremeni vloga tujih jezikov, zlasti
neposrednega komuniciranja, predstavitev lastne
domovine in evropske kulture svetu.

Cilje se dosega tudi s sodelovanjem tujih uciteljev kot
rojstnih govorcev in seveda s ¢im bolj pestro ponudbo
razli¢nih tujih jezikov. Pri tem je pomembno tudi
spoznavanje kulture in civilizacije dezel, v katerih se
govorijo ciljni jeziki, primerjalno s Slovenijo. Ko smo
v Solskem letu 2005/2006 pridobili asistentko za



angleski jezik, ki je prisla k nam s Ceske, smo jo

takoj vkljucili v projekt »Evropski oddelki« — ne

samo kot asistentko pri angleskem jeziku, pac pa

tudi kot aktivno sodelavko v projektu.

Organizirali smo:

- 'preZivetveni tecaj' Cedkega jezika,

- predstavitev Ceske v vsej svoji kulturni in
civilizacijski razli¢nosti,

- predstavitev tradicionalne ceske glasbe in
kulinarike,

- predstavitev Ceske v projektu »Pomladni dan,

- asistentka je sodelovala v medpredmetnem
projektu »Olimpijske igre«, kjer so dijaki
evropskega oddelka predstavili olimpijske igre
skozi ¢as.

Mnenje mentorja o vlogi in pomenu asistenta

tujega jezika:

- asistent ima pomembno vlogo pri spoznavanju
kulturne razli¢nosti,

« velik pomen pri pripravi u¢nega gradiva in izvedbi

medpredmetnih povezay,
« popestri vsakdanji pedagoski proces.
Asistent tujega jezika prav gotovo predstavlja

dijakom tudi okno v svet, saj prek njega neposredno

spoznajo temeljno dejstvo, da je znanje jezikov

danes nujnost za Zivljenje v EU. Asistenti prinasajo

v Solo tudi evropsko dimenzijo, kar je zelo
pomembno za osebnostni razvoj vsakega dijaka.

Gimnazija Ptuj z veseljem podpira akcijo Comenius

program tujih asistentov in se bo vanj e naprej
vkljucevala.
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INSTITUCIJA

Naziv: Gimnazija Jurija Vege Idrija

Naslov: Studentovska 16, 5280 Idrija
Dekan/direktor/ravnatelj: Borut Hvalec, univ. dipl. psih.
Elektronski naslov: tajnistvo@s-gimjvi.ng.edus.si

Spletna stran:

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:
Naslov projekta/mobilnosti:
Spletna stran:

http://www?2.arnes.si/~ssgijuveidng/

Comenius stalna strokovna spopolnjevanja
Curso de actualizacion para profesorado de espafiol
http://www.unileon.es/index.php?elementolD=955

in http://comcdb.programkontoret.se/CourseManagement/ASP/Courselnfo.asp?Courseld=511

Trajanje:

2.8.2004 -14. 8. 2004

Nosilec/koordinator projekta/udeleZzenec mobilnosti: Maria Ana Kremzar Jerman

Elektronski naslov:

Studij 3pans¢ine in knjizevnosti (profesorado en Letras)
sem zakljucila v Buenos Airesu in sem nato nekaj let
poucevala Spansko govorece ucence. Pred nekaj leti
sem zacela s poucevanjem Spanscine na oddelku
IzobraZevanje odraslih na Gimnaziji Jurija Vege Idrija,
nato pa tudi v 2, 3. in 4. letniku gimnazije, kjer je
$panscina izbirni predmet (3. tuji jezik).

Ker v Spaniji $e nisem bila in sem se Zelela
izpopolnjevati na podrocju poucevanja Spanscine kot
tujega jezika, sem bila prepri¢ana, da bi bilo koristno
obiskati tecaj za profesorje v omenjeni drzavi. Od
kolegice sem izvedela za moznost, da se s Stipendijo
programa Socrates — Comenius, ki ga podpira EU,
lahko udeleZim tecaja strokovnega spopolnjevanja v
tujini. Na srecanju Studijske skupine uciteljev Spanscine
nam je kolegica predstavila svojo izkusnjo
izobrazevanja v Spaniji s $tipendijo EU. Spodbudila
me je in mi nudila pomoc¢ pri prijavi na tecaj in
pridobitvi Stipendije.

Odlocila sem se za tecaj, ki ga organizira Universidad
de Ledn (Spanija) v poletnem ¢asu in je namenjen
profesorjem EU, ki poucujejo Spanscino kot tuji jezik.
Tecaj je potekal od 2. do 14. avgusta 2004. Poletni
Cas se mi je zdel najbolj primeren, saj tako ne bi trpelo
moje delo na Soli, kjer sem zaposlena. DolZina tecaja
pa se mi je zdela primerna za pridobitev novih izkusenj
na poklicnem podrocju, ne da bi bile pri tem prizadete
moje zadolZitve na drugih podrog¢jih (predvsem v
druzini).

marjankaj@hotmail.com

Glavni cilj tecaja je bil, da profesorji posodobijo svoje
poznavanje Spanije, njene kulture ter jezika in vzgojnega
sistema. Eden od ciljev je bil tudi, da profesorji
vzpostavijo stike s tamkaj$njimi vzgojnimi ustanovami.
UdeleZenci tecaja smo bili ucitelji iz Belgije, Italije,
Nemdije, Avstrije, Svedske, Velike Britanije (iz Anglije
in Irske), Poljske in 3 udeleZenke iz Slovenije. Bivali
smo v Studentskem domu (Residencia Universitaria
Miguel de Unamuno) sredi mesta Ledn, kjer je bilo
poskrbljeno za bivanje in prehrano. Vzdusje je bilo
prijetno in prijateljsko. Spoznali smo kolege iz razli¢nih
drzav in imeli smo mnogo priloznosti za izmenjavo
izkusenij, ki jih pridobivamo v poklicnem Zivljenju.
Vsak dan od 9. do 14. ure smo imeli delavnice in
predavanja na razli¢ne teme: Spanska slovnica, didaktika
(nasveti in ideje za poucevanje), uporaba spleta pri
poucevanju Spanscine, zgodovina Spanske umetnosti,
ljudska umetnost in obrt v Lednu ter spoznavanje
Spanskega vzgojnega sistema.




Po kosilu smo si prvi teden ogledali 5 filmov
Spanskih reziserjev. Drugi teden pa smo si ogledali
znamenitosti mesta Leon.

Konec tedna smo se udeleZili razli¢nih ekskurzij:
ogled ljudske obrti v okolici mesta Ledn (Ruta
de las artesanias), ogled samostanov (Ruta de
los Monasterios), muzejev, mesta Astorga ter
daljsi obisk mesta Segovia.

Imeli smo tudi dva prosta popoldneva za pocitek,
obisk knjigarn ali drugih trgovin.

Tecaj je bil zelo koristen. Nekatera predavanja
so bila zanimiva (npr. zgodovina umetnosti,
didaktika ter slovnica), druga manj. Pri nekaterih
delavnicah se je pokazalo, da nas je prevelika
razlika pri poznavaniju jezika ovirala pri doseganiju
cilja, saj so se tecaja udeleZili tudi bodoci ucitelji
Spanscine.

Stipendija EU mi je omogotila, da sem spoznala
del Spanije, njene kulture, umetnosti, zgodovinske
znamenitosti ter tamkajsnjo druzbo in sodobno
izrazanje njenih prebivalcev. Na tecaju sem
pridobila novo znanje, ideje in gradiva za
ucinkovitejSe poucevanje. Ker je za ucitelja tujih
jezikov stik z Zivim jezikom in z govoreco
skupnostjo nujen za posodabljanje, ohranjanje
in bogatitev jezika, ki ga poucuje, mislim, da je
pomod, ki jo nudi EU prek programov Socrates
— Comenius pri izobrazevanju uciteljev tujih
jezikov, zelo dobrodosla in tudi koristna.
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»Wer fremde Sprachen nicht kennt, weif3 nichts
von seiner eigenen.«

»Kdor ne razume tujih jezikov, tudi svojega ne
pozna.«

Johann Wolfgang von Goethe



cOCRATES - GRU

NDTVIG

INSTITUCIJA
Naziv: Glotta Nova
Naslov: Poljanska cesta 95, 1000 Ljubljana

Dekan/direktor/ravnatelj: Jelica Pegan Stemberger
Elektronski naslov: jelica@glottanova.si
Spletna stran: www.glottanova.si

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:
Spletna stran:

Trajanje:

Grundtvig: Individualna mobilnost
Kakovost Zivljenja = kakovost komunikacije

14.—21. maj 2004

Nosilec/koordinator projekta/udeleZzenec mobilnosti: Jelica Pegan Stemberger

Elektronski naslov:

Od 14. do 21. maja 2004 sem se v Montecatini Terme
(Italija) udelezila spopolnjevanja v programu Grundtvig
z zelo zanimivim naslovom Kakovost komunikacije
= kakovost Zivljenja (Qualita della vita = qualita della
communicazione).

Stevilo udelezencev v skupini je bilo skromno, saj so
se programa udelezili le stirje: eden iz Grije, dva
Portugalca in jaz.

Program je bil pester in je potekal po razli¢nih
institucijah po Toskani (osnovne in srednje 3ole,
organizacije za varovanje zdravja in preventivo,
organizacije za varstvo okolja ...).

Glavni organizator projekta je bil The International
Diplomatic Commitee of Mare Nostro iz Rima, nasa
organizatorka pa je bila Manuela Sebeglia, izkuSena
pedagoginja z neverjetno energijo in entuziazmom.
Ze naslov izobraZevanja me je tako pritegnil in navdusil,
da se mi je porodilo nesteto vprasanj, odgovorov in
resitev in je v veliki meri vzpodbudil razmisljanje o
povezavi med kakovostjo Zivljenja in komunikacijo.

Prepricanja in komunikacija

Po definiciji so prepricanja tisto, kar smatramo, da je
pravilno, pomembno ali v redu.

So bit in bistvo vsakega posameznika, so temelj nase
komunikacije z drugimi. Nase vedenije je odraz in slika
nasih prepricanj.

Prepri¢anja so pospesevalci in zaviralci nasega osebnega
in poslovnega napredka in naSe osebne in poslovne
rasti.

Vsakdo med nami ima nesteto prepricanj. Veliko jih
izhaja iz nasih druzin, iz okolja, v katerem Zivimo, in
nenazadnje, veliko jih pridobimo v podjetju (ustanovi),
kjer smo zaposleni.

V preteklosti so se iz prepri¢an;j rodile skoraj vse ljudske
modrosti in rekla.

Saj poznate reke: Kdor zgodaj vstaja, mu zlata ostaja.
Vsak je svoje srece kovac. Ti oceta do praga, sin tebe

jelica@glottanova.si

ez prag. Lepa beseda lepo mesto najde.

Prepricanja so nasi moc¢ni motivatorji in veliko
konfliktov izvira iz soocenja le-teh (npr.: Denar je sveta
vladar. Denar kvari ljudi. Delo zasuznjuje ¢loveka. Delo
osvobaja.). Velikokrat se tega niti ne zavedamo.
Prepri¢anja si na zaveden in nezaveden nacin
pridobivamo v otrostvu, najprej od starsey, bliznjih in
manj bliznjih sorodnikov, vzgojiteljev, uciteljev,
duhovnikov, prijateljev, iz razli¢nih medijev, od
sodelavcev, partnerjev ...

Za na$ osebni razvoj so lahko koristna ali Skodljiva.
Tekom Zivljenja jih spreminjamo, bodisi zaradi
odrascanja, vstopa v svet dela, v zakon ali zaradi
zZivljenjskih izkusenj.

Bandler in Grinder, oceta nevrolingvisti¢nega
programiranja (NLP), sta Ze v zaletku 70. let ugotovila,
da s spreminjanjem nasih prepricanj spremenimo tudi
nase vedenje. Povedano drugace: vedenje lahko
spremenimo le, ¢e spremenimo nasa prepri¢anja. Na
poseben nacin ju je zanimalo, kak$na prepricanja
posedujejo posebej uspesni ljudje. Dokazala sta
(pozneje so to potrdili tudi drugi), da ¢e prepri¢anja
uspesnih sprejmemo kot svoja in jih skozi vedenje
tudi uporabljamo, doZivimo do 80-odstotno
spremembo.

Poglejmo si le nekaj prepric¢anj oz. aksiomov (nacel),
ki spremljajo uspesne posameznike:

Ni neuspeha, so le povratne informacije.
Popolnoma naravno je, da tu in tam doZivimo neuspeh.
Iz vsakega neuspeha se je mozno veliko nauciti. Ob
njem se vedno lahko vprasamo: »Kako lahko ta
neuspeh oz. dogajanje okoli njega izkoristim za boljsi
jutri? Kaj se lahko iz njega nauc¢im? Ali je v mojem
primeru neuspeha res samo neuspeh? Ali ni morda to
samo prvi korak (izhodi3¢na tocka) proti uspehu in
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zaCetek uspeha?« UCiti se na lastnih neuspehih (ali
na neuspehih drugih) je pravo bogastvo! Priporo¢ljivo
je torej neuspeh preokviriti z drugacnim
razmisljanjem: kaj sem ob tem pridobil za svoj
nadaljnji razvoj, ne pa, kaj sem ob tem izgubil.

Ce vse, kar se nam v Zivljenju dogaja in zgodi,
jemljemo in doZivljamo kot povratno informacijo
(feedback), nam je ta lahko dober kaZipot, po kateri
poti je treba iti, da pridemo do uspeha.

Ce neuspeh jemljemo kot vir, iz katerega se
bogatimo, uc¢imo, ustvarimo v svojem Zivljenju in
komunikaciji nove poti.

Morda je pot na tak nacin dalj3a, toda korakajo¢ po
njej nedvomno korakamo proti uspehu.

Cutna ostrina in ¢utna obcutljivost (senzibilnost)
sta nedvomno vodilni lastnosti uspesnih.

Ze A. Huxley je trdil, da so nasa ¢utila (vid, sluh,
Custva, otip, voh in okus) vrata percepcije sveta. So
nasa povezava z zunanjim svetom. Bolj so odprti
nasi cutni kanali, bolj smo dovzetni za svoje
sogovornike in vse, kar nam okolica sporoca.
Ravno zato uspesni ljudje nenehno posebno
pozornost posvecajo svoji sposobnosti cutne ostrine.
S tem so dovzetni za opazovanje podrobnosti in
drobnih sprememb na sogovornikih (partnerjey,
druzinskih ¢lanov, sodelavcey, prijateljev, sosedov)
in lahko hitreje prilagajajo svojo komunikacijo okolju.
So torej hitreje dovzetni za spremembe pri
sogovornikih, pri sebi in okolju ter hitreje prilagajajo
svojo odzivnost, se hitreje znajdejo v najrazli¢nejsih
situacijah in zato kakovostneje Zivijo.

Natanéno videnije, slidanje, ¢utenje (v NLP-ju
kalibriranje) je vsekakor klju¢no pri opazovanju. Ce
natancno opazujemo, pri sogovornikih opazimo
marsikatero spremembo (verbalno, paraverbalno ali
neverbalno). Te pa so dobrodosli pokazatelji, kaj se
dogaja v sogovorniku ali z njim, kako naj naprej v
komunikaciji ravnamo (ali sogovornik npr. diha hitro
ali pocasi, spremlja nas ocesni kontakt ali ne,
gestikulira ali ne, je zardel, prebledel, uporablja
masila, govori umirjeno ali nervozno, se nemirno
preseda ...).

Spremembe na sogovorniku so lahko izjemno
majhne, vendar jih dobro trenirano in izurjeno oko
(uho, srce) hitro zazna.

Zaznava dolocene spremembe v vedenju nasega
sogovornika je odvisna od pomembnosti in pomena
spremembe za nas komunikacijski proces v trenutku,
ko se je ta zgodila.

Primer:V mestu srecamo sodelavko iz sluzbe.V
sluzbi je vedno namrgodena, koticki njenih ust so
upognjeni navzdol, siva barva njenega obraza kaze,
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da ni zadovoljna z Zivljenjem, nenehno nerga, ne
iSCe ocesnega stika s sodelavci, Ce se Ze nasmehne,
to stori dokaj kislo ...

Danes pa ni tako! Pozdravi glasno, njene oci blestijo,
na njenem obrazu kraljuje nasmeh, ki ga nismo bili
delezni dolga leta. Za trenutek se zazdi, da bi rada
poklepetala z nami ...

Pomen in vsebina te spremembe sta za nase
nadaljnje ukrepanje in ravnanje zelo pomembna,
saj z zaznavanjem spremembe skoraj nezavedno
postavljamo temelje za naslednji korak.To je
vecinoma trditev ali vprasanje: »Danes izgledas
fantasti¢no. Prav gotovo se ti je zgodilo nekaj
pomembnega in lepega? Greva na kavo in klepet?«
Ali pa: »Dober danl« in Ze nas ni ve¢. Ali pa ...
Resitev in moznosti za ukrepanje je nesteto.

Neucinkovita komunikacija je posledica
neustrezne spremljave.

Velikokrat smo zacudeni, ko se v Zivljenju soo¢amo
z ljudmi, ki jih nismo ne Zeleli ne pri¢akovali. Pogosto
obtozujemo druge (to je med drugim tudi najbol;
enostavno), da niso razumeli nasega sporocila in
tistega, kar smo jim Zeleli sporociti.

Smo se kdaj vprasali, kako nam uspeva, da nas drugi
ne razumejo in se odzivajo na nam neljub in cuden
nacin. Mi smo edini, na kogar lahko vplivamo (in
imamo med drugim tudi to pravico), da se spremeni,
da naredi nekaj drugace, bolj ucinkovito, bolj
ustrezno, tisto, kar bolj koristi in odgovarja neki
doloceni situaciji.




SOCRATES - GRUNDTVIG

Nekdo je neko¢ izjavil, da je komunikacija kot ples. In _
¢e ho¢emo dobro in zlasti u¢inkovito komunicirati

(plesati), moramo svojega sogovornika (soplesalca)
najprej (in ves ¢as) dobro spremljati, da ga bomo
lahko, ¢e bo to potrebno, tudi vodili in nenazadnje
tudi usmerijali.

V komunikaciji se lahko ujamemo s sogovornikom na
razli¢ne nacine: verbalno (skozi besede), neverbalno
(skozi telesno govorico, mimiko in dihanje) in
paraverbalno (skozi barvo in ton glasu). Z ujemanjem
vstopamo namrec v »Cevlje« sogovornika, ga bolje
razumemo, smo z njim na isti valovni dolZini, ga laZje
podpiramo in na tak nacin laZje komuniciramo z njim.
Dobivamo tisto, na kar smo se osredotocili.

Sprememba je nenehna.

Ko potujemo skozi Zivljenje, je spreminjanje nasa
zvezda stalnica, ¢e to Zelimo ali ne. Spreminja
se nasa obrazna mimika, obrazne poteze, nase
reakcije, barva naSega glasu, nasa razmisljanja in
pogled ... In z nami se spreminjajo nasi partnerji,
prijatelji ...

Ne samo leta, ampak in predvsem nase Zivljenjske
izkudnje so nosilci nenehnih sprememb.

Znanja in spretnosti, ki smo si jih pridobiti prek
razli¢nih vrst treningov, seminarjev, ‘coachingov’,
[ prek lastnih izkusenj ali izkuSenj drugih, prek

‘ medijev ... ali na druge nacine, dvigajo naso
sposobnost opazanja, naso sposobnost
zaznavanja zelo majhnih sprememb v vedenju
drugih oseb.

Ze dolgo je znano, da nasa komunikacija vsebuje
7 odstotkov besednega in 93 odstotkov
nebesednega sporocila in da poleg tega, kaj in
kako nekaj povemo, sporo¢amo celo vrsto
miselnih vzorcey, ki kaZejo na to, kaj v resnici
mislimo, ¢utimo ... Ce smo sposobni majhne
spremembe, ki spremljajo te miselne vzorce,
zaznavati, Smo se sposobni hitreje in ucinkoviteje
prilagajati in zaznati, kako se bo sogovornik odzval
na nase sporocilo.

Dejstvo je (s tem se verjetno vsi strinjamo), da
je kakovost nadega Zivljenja odvisna od nas samih
in predvsem od tega, v kolikSni meri smo
pripravljeni na spremembe.

»Milijoni ljudi ostajajo, kjer so — to je njihova
odlocitev.« Richard de Vos

Ali je tudi z nami tako?




SOCRATES - ERASMUS:

VISOKOSOLSKO IZOBRAZEVANJE

7 «MOBILNOST §TUDENTOV

« ERASMUS INTENZIVNI JEZIKOVNI TECAJI

»Consuetudo certissima est loquendi magistra.«
»Practice makes perfect.«

»Najboljsi ucitelj jezika je praksa.«

Marcus Fabius Quintilianus




INSTITUCIJA

Naziv: Filozofska fakulteta, Univerza v Ljubljani

Naslov: ASkerceva 4, 1000 Ljubljana

Dekan/direktor/ravnatelj: red. prof. dr. Bozidar Jezernik

Elektronski naslov: info@ff.uni-lj.si

Spletna stran: www.ff.uni-lj.si

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude: Erasmus: Mobilnost Studentov
Naslov projekta/mobilnosti:

Spletna stran: www.umcs.lublin.pl

Trajanje: od oktobra 2004 do februarja 2005
Nosilec/koordinator projekta/udelezenec mobilnosti: Jernej Grah — udelezenec
Elektronski naslov: jernej_grah@email.si
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INSTITUCIJA

Naziv: Center za slovens¢ino kot drugi/tuji jezik, Filozofska fakulteta, Univerza v Ljubljani
Naslov: ASkerceva 2, 1000 Ljubljana

Dekan/direktor/ravnatelj: red. prof. dr. BozZidar Jezernik

Elektronski naslov: dekanat@ff.uni-lj.si

Spletna stran: http://www.ff.uni-lj.si/

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude: Erasmus intenzivni jezikovni tecaji
Naslov projekta/mobilnosti:

Spletna stran:

Trajanje: vsako leto 2 tecaja od leta 2000
Nosilec/koordinator projekta/udelezenec mobilnosti: mag. Jana Zemljari¢ Miklavcic
Elektronski naslov: jana.zemljaric@ff.uni-lj.si
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Delo v Erasmus tecajih
slovenscine je zaradi visoke
motiviranosti in hitrega
napredka Studentov za ucitelje
izredno prijetno in spodbudno.
Tako je v zadnijih letih
pravzaprav edina tezava
Erasmus tecajev dejstvo, da ni
dovolj prostora za vse
zainteresirane Studente. Ker gre
za izjemno dovzetne slusatelje,
ki se za uspesno Studijsko
bivanje v Sloveniji jezik morajo
uciti, in ker gre za bodoce
evropske intelektualce, ki bodo
znanje slovenscine in o
slovenscini prenasali v svoje
okolje, upamo, da bomo v
najkrajsem casu ob pomoci
drZave in univerz uspeli razresiti
tudi to teZavo.
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Narascanje Stevila Studentov Erasmus
intenzivnega tecaja slovenscine

6. generacija Studentov Erasmus tecaja
slovenscine, september 2005

| —o— St.udl.



LEONARDQO DA VINCI: POKLICNO

|IZOBRAZEVANJE IN USPOSABLJANJE

* PROJEKTI JEZIKOVNIH ZNANJ IN SPRETNOSTI *

* PROJEKTI MOBILNQOSTI

anguages you know; the more of a person You gre
. The moré

nais de [angue plus tu es humajn,

hr SpraChe” du sprichst, desto mehr bist dy Mens :
cn,

. Cuantas Mas lenguas CON0ZCas, mas Persong ereg

Quante lingue conosci, tante persone gq;
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INSTITUCIJA

Naziv: Fakulteta za humanisti¢ne Studije Koper, Univerza na Primorskem

Naslov: Glagoljaska 8, 6000 Koper

Dekan/direktor/ravnatelj: dr.Vesna Mikoli¢
Elektronski naslov: vesna.mikolic@fhs-kp.si
Spletna stran: www.fhs-kp.si

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:
Spletna stran:

Trajanje:

Leonardo da Vinci: Projekti jezikovnih znanj in spretnosti
CrossCultural Business Communication

www.2cbc.net

1999-2006 (se 3e nadaljuje)

Nosilec/koordinator projekta/udelezenec mobilnosti: mag. Neva Cebron

Elektronski naslov:

Osrednje vprasanje v projektu CCBC je, kako naj
poucujemo poslovno sporazumevanje v anglescini,
lingvi franki globaliziranega poslovnega sveta, da bi
Studente soocili z izzivi njihovih bodocih delovnih
mest in zahtev mednarodne mobilnosti. Odgovor, ki
ga projekt CCBC ponuja, vgrajuje v jezikovni pouk
moznosti, ki jih ponujajo nove tehnologije, da
ustvarimo zivahno virtualno sodelovanje med Studenti
iz razli¢nih kulturnih okolij in tako oblikujemo
navidezno mednarodno poslovno skupnost. Zamisel
se je porodila udelezencem seminarja »Poslovna
anglesc¢ina v obdobju globalizacije«, ki ga je Britanski
svet — ELTeCS organiziral v Cambridgeu leta 1999.
Skupina uciteljev je zastavila projekt CCBC najprej
ob podpori ELTeCS fundacije, kasneje pa dejavnost
razsirila in dodelala s sredstvi, pridobljenimi v okviru
programa Leonardo da Vinci. Tako smo ustvarili
mednarodno mreZo ustanov/uciteljev/Studentov iz
12 drzav (Slovenija, Hrvaska, Avstrija, Italija, Romunija,
Madzarska, Nemcija, Indija, Estonija, Litva, Svica,
Francija), znotraj katere pouk poteka paralelno v
racunalnisko podprtem okolju.

V okviru projekta pouc¢ujemo poslovno angles¢ino
po interaktivni metodi in z interdisciplinarnimi pristopi.
Ucni modul vkljucuje vsebine iz poslovne anglescine,
interkulturne teme, rabo elektronskih orodij in
geopoliti¢ne poudarke. Z racunalnisko podprto
mednarodno mrezo Sirimo ucni prostor na ves svet,
v navideznem poslovnem okolju pa razvijamo
Studentove domisljijske in ustvarjalne lastnosti.
Studenti se zato ucijo poslovne angles¢ine ob nizu
nalog, usmerjenih v medkulturno poslovno
sporazumevanje, pri tem pa uspesnost svojega dela
in truda sproti preverjajo z odzivi vrstnikov iz razli¢nih
kulturnih in jezikovnih okolij.

Organizacija u¢nega procesa: Vsaka skupina Studentov

neva.cebron@guest.arnes.si

ali dijakov (starostna skupina od 17 do 22 let) ustanovi
svoje virtualno podjetje, si podeli vloge in naloge v
delovnem timu, kot bi bili zaposleni v obi¢ajnem
poslovnem okolju. Razdelimo jih v manjSe skupine,
od katerih vsaka prevzame odgovornost za eno tuje
trziSce. Tako nastane splet uvozno-izvoznih podjetji,
ki med sabo trzijo. Sporazumevajo se s sporocili, ki
jih posiljajo po elektronski posti in z obcasnimi
telefonskimi razgovori. Ker gre za stike med Studenti
iz razli¢nih kulturnih okolij, opazujejo tudi medkulturne
razlike. Niz medsebojnih sporocil obsega naslednje
elemente:
- neformalna predstavitev vrstnikov iz druge drzave,
- predstavitev svoje Sole in delovnega okolja z
objektivnim besedilom,
- strokovna predstavitev svojega navideznega podjetja,
« reklamiranje proizvodov,
+ niz poslovnih pisem — od povprasevanja do pritozbe
in poravnave v uradnem slogu.
Temeljni cilj projekta je, da vzpostavimo nacin dela,
ki je za Studente zanimiy, jih hkrati spodbuja k ucenju
in jim lajsa usvajanje novih vsebin. Virtualno okolje,
ki ga vzpostavimo s simulacijo pravega podjetja in
ob sodelovanju v mednarodni mreZi, omogoca, da
Studenti preizkusijo in uporabijo svoje znanje iz
poslovne anglescine, racunalnistva in medkulturne
komunikacije, takoj ko spoznajo nek segment. Stik z
vrstniki v tujini jih spodbuja k hitremu usvajanju in
dokazovanju svojega znanja pa tudi k boljSemu
sodelovanju v skupini. Medkulturne teme tako
postanejo del zavestnega odzivanja na okolje.
Neposredno primerjanje svojih dosezkov s tistimi, ki
jim jih posredujejo vrstniki iz tujine, pa razvija
samozavest in zavedanje enakovrednosti z vsemi



kulturnimi in ekonomskimi okolji.

Da bi pouk v virtualnem mednarodnem okolju
potekal usklajeno, smo izdelali prilagojene u¢ne
materiale, in sicer u¢benik CCBC Student’s Book,
ki vodi vsak korak Studentovega mednarodnega
udejstvovanja, zbirnik CCBC Student’s Portfolio, s
katerim Student samovrednoti svoje delo, dodatne
vaje pa dobi v CCBC Interactive Exercises.
Uciteljem, ki se na novo vkljucijo v mednarodno
navezo, pomaga publikacija CCBC Trainer Notes.
Vsi izdelki so zbrani na spletni strani CCBC Net,
ki vkljucuje tudi Forum za neposredne in
neformalne stike mednarodnih Studentov.

V letih svojega obstoja se je mednarodna CCBC
mreZa ustanov/uciteljev/Studentov povecala in
dokazali smo, da je CCBC virtualno okolje ucinkovit
ucni pristop.
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INSTITUCIJA

Naziv:

Naslov:
Dekan/direktor/ravnatelj:
Elektronski naslov:
Spletna stran:

AKCIJA/POBUDA

Tip akcije/pobude:

Naslov projekta/mobilnosti:

Spletna stran:

Trajanje:

Nosilec/koordinator projekta/udelezenec mobilnosti:
Elektronski naslov:

Srednja 3ola Zagorje

Cesta zmage 5, 1410 Zagorje ob Savi
Anica Ule Macek
anica.ule@guest.arnes.si
http://www.sszagorje.oria.si/

Leonardo da Vinci: Projekti mobilnosti
Nacionalne jedi treh dezel
http://www.sszagorje.oria.si/

2004-2005

Anica Ule Macek — uciteljica jezika, stroke, prakse
ss.zagorje@guest.arnes.si

1.Vsebina projekta:

Srednja Sola Zagorje je v Solskih letih 2003/2004
in 2004/2005 izpeljala projekt v programu Leonardo
da Vinci: Projekti mobilnosti z naslovom
»Nacionalne jedi treh deZel«. K sodelovanju smo
pritegnili avstrijsko Solo Héhere Lehranstalt fiir
Wirtschaftliche Berufe in srednjo poklicno in
strokovno 3olo Stredni odborna skola a Srednji
odborné ucilisté Luhacovice na Ceskem.

Skupina uciteljev Srednje Sole Zagorje se je v
pripravljalnem obdobju seznanila s partnerskima
ustanovama in sodelujocimi kolegi. Na 3oli smo
izvedli jezikovno, pedagosko in kulturolosko
predpripravo in organizirali pripravljalni obisk.
UdeleZenci, sodelujoci ucitelji v projektu, so sprejeli
izvedbeni nacrt projekta in dogovorili obveznosti
Sole koordinatorke in sodelujocih partnerjev.V ¢asu
trajanja projekta so ucitelji medsebojno komunicirali
in usklajevali delo prek e-poste.

Neposredno smo izvedli dve gostovanji nasih
uciteljev na partnerskih Solah.V ¢asu gostovanja
so se seznanili z ustanovo, izobrazevalnim
programom, spremljali pouk, zbirali recepte, jih
urejali, oblikovali in prevajali in seveda zapisane
tudi preizkusali v praksi.

Skupna Zelja vseh sodelujocih je bila, da izberemo
in predstavimo tiste kulinari¢ne znacilnosti
sodelujocih dezel, ki jih delajo prepoznavne.
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KAKO NAPREJ?

VLOGA JEZIKOV V PROGRAMU

VSEZIVLJENJSKEGA UCENJA

»La pluma es la lengua de la mente.«

»Pero je jezik misli.«

Miguel de Cervantes




Kaj prinasa program dejavnosti v okviru
vsezivljenjskega ucenja na podrocju jezikov?

Program dejavnosti na podrocju vseZivljenjskega
ucenja za obdobje 2007-2013 bo nadomestil
obstojece programe Socrates, Leonardo da Vinci,
e-ucenje in s tem povezane programe, ki se iztecejo
konec leta 2006. Eden temeljnih ciljev je
pospesevanje ucenja jezikov in jezikovna
raznovrstnost.

Zajemal bo Stiri posebne podprograme:

+ Comenius za dejavnosti splodnega izobraZevanja
v Solah do visje srednje ravni;

 Erasmus za izobraZevanje in dejavnosti
nadaljnjega usposabljanja na visoko3olski
ravni;

* Leonardo da Vinci za vse druge oblike
poklicnega izobrazevanja in usposabljanja;

* Grundtvig za izobraZevanje odraslih.

Poleg tega predlog vsebuje »transverzalni«
program, ki vkljucuje stiri klju¢ne dejavnosti, zajema
zgoraj navedena vpradanja politike ter opredeljuje
posebne doloc¢be za ucenje jezikov in dejavnosti,
ki so povezane z informacijsko komunikacijsko
tehnologijo, in bolj obseZne dejavnosti razsirjanja,
ki jih posebni programi ne zajemajo. Program Jean
Monnet je namenjen podpori dejavnosti v zvezi
z evropsko integracijo in evropskimi institucijami
ter zdruZenji na podrocju izobraZevanja in
usposabljanja.

Od vseh nastetih imajo jeziki posebno mesto
v programih Comenius, Erasmus, Leonardo da
Vinci in v »transverzalnem« programu.
Program je utemeljen v duhu ciljev, ki jih je Evropski
svet sprejel 15.in 16. marca 2002 v Barceloni.V
skladu z njim bi sistemi izobraZevanja in
usposabljanja Evropske unije do leta 2010 postali
svetovna referenca kakovosti, poziva k izbolj3anju
osnovnih znanj, Se posebej z u¢enjem vsaj dveh
tujih jezikov od malih nog.

Spodbujanje poucevanja in ucenja jezikov in
jezikovne raznovrstnosti, vklju¢no z uradnimi jeziki
Skupnosti in njenimi regionalnimi in manjSinskimi
jeziki, je prednostna dejavnost Skupnosti na
podrocju izobrazevanja in usposabljanja. Tak3ni
ukrepi so 3e zlasti pomembni v mejnih regijah
drzav ¢lanic v zvezi z jeziki, ki se uporabljajo v
sosednjih regijah drugih drzav ¢lanic.

Program Comenius opredeljuje kot svoj cilj

razvijanje znanja in razumevanja (med mladimi
in izobraZevalnim osebjem) o pestrosti evropskih
kultur in jezikov ter njihovi vrednosti in tudi
spodbujanje ucenja Zivih tujih jezikov. Program
Erasmus posebej poudarja, da podpira ustanove,
ki zagotavljajo kakovost na vseh stopnjah
mobilnosti; tu izpostavlja ustanove s pripravljalnimi
in izpopolnjevalnimi jezikovnimi tecaji. Tudi
program Leonardo da Vinci v svoje cilje vkljucuje
spodbujanje ucenja Zivih tujih jezikov in podpira
organiziranje vseh potrebnih pripravljalnih ukrepov
(potrebnih za mobilnost), vklju¢no z jezikovnimi
pripravami, ki so tu Se posebej izpostavljene.
Program podpira zlasti tiste vestranske projekte,
ki stremijo k izboljSanju sistemov usposabljanja
s poudarkom na prenosu inovacij, vklju¢no z
jezikovnim prilagajanjem nacionalnim potrebam.
»Transverzalni« program med svoje cilje vkljucuje
spodbujanje ucenja jezikov in podpiranje jezikovne
raznovrstnosti v drzavah ¢lanicah, v eni izmed
svojih Stirih osnovnih dejavnosti pa konkretno
podpre vedstranske projekte (projekte, v katerih
sodelujejo tri drzave ali vec), ki so namenjeni:

* razvijanju novega gradiva za ucenje jezikov
(vklju¢no s spletnimi tecaji) in instrumentov za
jezikovno testiranje,

* razvijanju orodij in tecajev za usposabljanje
uciteljev jezikov,

* ucenju jezikov in jezikovne raznovrstnosti.

Poleg vecstranskih projektov »transverzalni«
program spodbuja tudi povezovanje projektov v
mreZe, ki bodo prispevale k razvoju jezikovnih
politik, promociji u¢enja jezikov in jezikovne
raznolikosti, izmenjavi dobrih praks in diseminaciji
rezultatov projektov. Podpira tudi vse druge
pobude, vklju¢no z dejavnostmi za privlacnejSe
ucenje jezikov v okviru sredstev javnega obves¢anja
in/ali trzenja, oglasevalskih kampanj ter
informacijskih akcij in tudi v okviru konferenc,
Studij in statisticnih pokazateljev na podro¢ju
ucenja jezikov in jezikovne raznovrstnosti.

Posebno vlogo znotraj jezikovnih aktivnosti bo
ohranila tudi pobuda Evropsko jezikovno priznanje,
ki prispeva k ve¢jemu osves¢anju o pomenu
jezikovne raznolikosti v Evropi in prednostih znanja
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« AKO NAPREJ?

razlicnih jezikov. Pobuda se je doslej izkazala kot
uspesna tudi v slovenskem prostoru, kjer smo v
zadnjih stirih letih, odkar v njej sodelujemo,
inovativnim projektom na podro¢ju ucenja in
poucevanja jezikov, ki predstavljajo tudi primere
dobre prakse, podelili 11 priznanj.

Program dejavnosti na podro¢ju vseZivljenjskega
ucenja pa sploh ni edini dokument EU, ki daje
posebno mesto pestrosti evropskih jezikov. Podpira
se ucenje tujih jezikov, posebno mesto pa se daje
tudi jezikom manjsih narodov, kamor spada tudi
slovenscina. Evropska unija ocenjuje, da je ta
jezikovna pestrost, ki smo ji pri¢a v Evropi, prednost
in ne ovira. Prek u¢enja tujega jezika namrec
spoznavamo kulturo nekega naroda, mentaliteto,
vrednote in nacin razmisljanja. In ko nekoga
spoznamo, nam ni vec tujec. Zato EU zagovarja
to stalidCe, da bi se tako ideja o zdruzeni in eni
Evropi e bolj usedla v zavest vseh nas, ki se
imenujemo drzavljani Evropske unije.

Ljudmila Novak
poslanka Evropskega parlamenta



IzobraZevanje in kultura

CMETILS

Center za mobilnost
in evropske programe
izobrazevanja in
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E-posta: info@cmepius.si
leonardo@cmepius.si
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