Na podlagi 20. clena Statuta Centra Republike Slovenije za mobilnost in evropske programe
izobraZevanja in usposabljanja (St. 635/MS/08P z dne 22. 2. 2008 in 10. 7. 2008) in tocke 3.6.4.
Vodnika za nacionalne agencije, ki izvajajo program VseZivljenjsko ucenje - “2009 Guide for
National Agencies implementing the Lifelong Learning Programme” §t. LLP/NA/DIR/2008/141 z
dne 19. 12. 2008 (v nadaljevanju: Vodnik za NA) v. d. direktorja Centra Republike Slovenije za
mobilnost in evropske programe izobraZevanja in usposabljanja (v nadaljevanju: Nacionalna
agencija) sprejme

SKLEP
o izboru in visini sofinanciranja akcije Erasmus Individualne mobilnosti 2009
v okviru programa Vsezivljenjsko ucenje, sektorski program Erasmus

1. Clen

Na Razpisu za zbiranje predlogov 2009 - programa Vsezivljenjsko uc¢enje (DG EAC/31/08) se za
akcijo Erasmus Individualna mobilnost upravi¢enim visokoSolskim zavodom (v nadaljevanju:
institucija) skupaj dodeli 3.110.107,50 EUR. Posamezni instituciji se dodelijo sredstva v obsegu
in za namene, kot je prikazano v tabeli 1, ki je priloga tega sklepa.

2. clen

Vloga za dotacijo Poslovno-komercialne Sole Celje, Visja strokovna $ola se zavrne, ker ni bila
izpolnjena in oddana v celoti.

3. ¢len

V pogodbenem letu 2009 institucije lahko dodeljujejo dotacije za Erasmus individualno

mobilnost Studentov za Studij in prakso prosto ob upostevanju naslednjega okvira:

a) minimalna mesecna Stipendija je 50 EUR za mobilnost Studentov za $tudij oziroma 150 EUR
za mobilnost Studentov za prakso;

b) kategorija »Studentov brez Stipendije« je dovoljena (»Zero-grant Erasmus students«);

c) najvisji dovoljeni zneski za posamezno drzavo so zneski, navedeni v Tabeli 1b Razpisa
programa Vsezivljenjsko ucenje za leto 2009: »Program VseZivljenjsko ucenje 2009 -
skupaj s potnimi stroski«. Za mobilnosti krajse od 1 meseca se mesecni znesek preracuna na
Stevilo opravljenih tednov mobilnosti.

Kriterije, ki jih bodo upostevale pri dodeljevanju dotacij, morajo institucije javno objaviti in z
njimi seznaniti vse potencialne prijavitelje pred razdeljevanjem sredstev. Kriteriji ne smejo biti
diskriminatorni in morajo veljati za vse potencialne prijavitelje enako.

4. clen

Dotacija za Erasmus individualno mobilnost osebja za poucevanje in usposabljanje (500
EUR/osebo) predstavlja sofinanciranje v vrednosti do najve¢ 80% dejanskih stroskov posamezne
mobilnosti izracunane v skladu s pravili Razpisa programa Vsezivljenjsko ucenje za leto 2009

(Tabela 1a: Program VseZivljenjsko ucenje - Mobilnost - Dnevnice - najvisji zneski (v EUR) glede
na drZavo gostiteljico in dolZino bivanja).

5. clen

Izbrani prijavitelji morajo Nacionalni agenciji do 1. 6. 2009 pisno sporoCiti, ¢e sprejmejo
odobreno dotacijo.



Obrazlozitev

Na podlagi Sklepa o uvedbi akcijskega programa na podrocju vsezivljenjskega ucenja, ki sta ga
Evropski parlament in Svet sprejela 15. novembra 2006 (Sklep $t. 1720/2006/ES) je Evropska
komisija objavila Razpis za zbiranje predlogov 2009 - DG EAC/31/08 (v nadaljevanju: razpis).
Pod izrazom visokoSolski zavodi se v Sloveniji razume visokoS$olski zavodi in visje strokovne Sole.
V okviru razpisa je bil objavljen tudi razpisni rok 13. 3. 2009 za oddajo vlog za dotacijo za
izvedbo Erasmus individualne mobilnosti (v nadaljevanju: IM).

V skladu s tocko 1, A. Upravne dolocbe, priloge sklepa $t. 1720/2006/ES nacionalne agencije
opravijo izbor in dodelijo financno pomoc prijaviteljem ob upostevanju splosnih smernic
opredeljenih z Vodnikom za NA. V ta namen je Nacionalna agencija na podlagi tocke 3.6.2.3.
Vodnika za NA imenovala posebno nacionalno komisijo (Nacionalna komisija VZU-Erasmus), ki za
vsak razpisni rok pripravi predlog prednostne liste vkljucno s predlogom visine dotacije in ga
posreduje direktorju Nacionalne agencije.

Za sektorski program Erasmus programa Vsezivljenjsko ucenje je za razpis za leto 2009
razpolozljivih skupaj 3.430.000 EUR, in sicer po akcijah:

3.107.310 EUR za Erasmus individualno mobilnost,

258.690 EUR za Erasmus Intenzivne programe,

49.000 EUR za Erasmus intenzivne jezikovne tecaje in

15.000 EUR za Erasmus pripravljalne obiske.

Dodatno je Nacionalna komisija VZU-Erasmus, ob upostevanju Vodnika za NA, na svoji 6. redni
seji sprejela, da se sredstva za IM okvirno razdeli:

2.715.200 EUR za mobilnost studentov,

220.610 EUR za mobilnost osebja in

171.500 EUR za organizacijo mobilnosti (OM).

Pravila za dolocitev dotacij za posamezne vrste mobilnosti in OM na nacionalni ravni so bila

objavljena v Nacionalnih pravilih za prijavitelje, ki so del razpisa, in so naslednja:

- Mobilnost Studentov: Sredstva se dodeljujejo na podlagi uspesnosti prijaviteljev pri
izvajanju individualne mobilnosti Studentov v preteklem obdobju (delez realizacije na
prijavljeno v zadnjih treh razpisnih letih za program Erasmus, e prijavitelj sodeluje manj
kot tri leta, se upoSteva namesto deleza realizacije 80%), pri tem, da se ne glede na
izracunano Stevilo mest ne odobri manj kot 5 mest za mobilnost Studentov (skupaj za $tudij
in prakso) razen, Ce prijavitelj zaprosi za manjse Stevilo.

Mobilnost zaposlenih: Dejanski znesek dotacije, ki se institucijam odobri na posamezno

mobilnost osebja, se doloCi v odvisnosti od:

o razpolozljivih sredstev za Erasmus mobilnost osebja za leto 2009,

o zaprosenega Stevila mobilnosti v vlogah za dotacijo na razpis za leto 2009 ter

o uspesnosti prijaviteljev pri izvajanju Erasmus mobilnosti osebja v preteklem obdobju
(delez realizacije na prijavljeno v zadnjih treh razpisnih letih oziroma, ¢e prijavitelj
sodeluje manj kot tri leta, se upoSteva namesto deleza realizacije 80%) pri tem, se ne
glede na izracunano Stevilo mest, ne odobri manj kot 5 mest za mobilnost osebja, razen
Ce prijavitelj zaprosi za manjse stevilo.

Dodatno se uposteva, da izraCunani znesek povprecne dotacije na nacionalni ravni ne sme

biti niZji od 500 EUR ali viSji nad 800 EUR. V kolikor je izracunana vrednost nizja, se

proporcionalno zmanjsa odobreno Stevilo mobilnosti vsem prijaviteljem, pri ¢emer se

posameznemu prijavitelju ne odobri manj kot 5 mest za mobilnost osebja, razen ce

prijavitelj zaprosi za manjse stevilo.

Organizacija mobilnosti: Sredstva za OM za leto 2009 se institucijam dodelijo po naslednji

lestvici:
OM za mobilnosti OM za ostale
za prakso mobilnosti
Majhno stevilo mobilnosti (1-25) 180 EUR/osebo 120 EUR/osebo
Srednje stevilo mobilnosti (26-100) 140 EUR/osebo 80 EUR/osebo




Veliko stevilo mobilnosti (101-400) 90 EUR/osebo 65 EUR/osebo
Zelo veliko stevilo mobilnosti (nad 400) 70 EUR/osebo 50 EUR/osebo
Ne glede na navedeno lestvico, se vsem institucijam, ki realizirajo vsaj eno mobilnost za OM
dodeli minimalni znesek v vrednosti 500 EUR.

Nacionalna agencija je na razpisu prejela 35 vlog za dotacijo za IM. Vse vloge so bile oddane v
roku. Pri tehnicnem pregledu je bilo ugotovljeno, da:
Poslovno-komercialna Sola Celje, Visja strokovna Sola vloge za dotacijo (ref. §t. 09-121 7) ni
oddala v skladu z Nacionalnimi pravili za prijavitelje razpisa, ki med izlo¢itvenimi kriteriji
doloca, da mora biti vloga za dotacijo izpolnjena in oddana v celoti. Zato je bil Nacionalni
komisiji VZU-Erasmus podan predlog, da se njihovo vlogo za dotacijo zavrne.
ima Visoka Sola za zdravstveno nego Jesenice standardno Erasmus univerzitetno listino in
zato ni upravi(:ena do dotacij za mobilnost Studentov za prakso.
imata viSji strokovni Soli DOBA EPIS in lzobraZevalno svetovalni center Memory, d.o.o.
raZSIrJeno Erasmus univerzitetno listino samo za mobilnost Studentov za prakso in zato nista
upraviceni do dotacij za mobilnost osebja za usposabljanje.

Pri mobilnosti osebja je bila na nacionalni ravni glede na zaproseno Stevilo mobilnosti in
razpolozljiva sredstva izracunana vrednost dotacije nizja od 500 EUR na osebo zato se je
proporcionalno zmanjsalo odobreno Stevilo mobilnosti za osebje vsem pruav1tel]em najprej na
mobilnosti osebja za usposabljanje in v manjsem delu tudi mobilnost osebja za poucevanJe Pri
tem se posameznemu prijavitelju ni odobrilo manj kot 5 mest za mobilnost osebja, razen e je
zaprosil za manjse stevilo.

Nacionalna komisija VZU-Erasmus je na svoji 7. redni seji, dne 11. 5. 2009 za razdelitev sredstev
za IM za leto 2009 na nacionalni ravni sprejela naslednje zneske dotacij:

290 EUR/mesec za mobilnost Studentov za Studij (SMS),

325 EUR/mesec za mobilnost Studentov za prakso (SMP) in

500 EUR/osebo za mobilnost osebja za poucevanje (STA) in usposabljanje (STT).

Na podlagi navedenega je v.d. direktorja Nacionalne agencije odlocila, kot je zapisano v izreku
tega sklepa.

Stevilka sklepa: 1288/ »HD /OIP

Ljubljana, 18. 5. 2009

Priloga: ‘
Tabela 1: Pregled dodeljenih sredstev za Erasmus lndmdualno mobllnost za pogodbeno leto 2009

Poslati:
Maja Mihelic Debeljak, nacionalni koordinator programa Vsezivljenjsko ucenje
Dusa Marjetic, v.d. vodja Sektorja za terciarno izobraZevanje
Aljosa Belcijan, koordinator akcije Erasmus individualna mobilnost

Arhiv
Vod]a sektorja: Vodja financ: Vodja programa VZU:
Dusa Marjetic Irena Kos Maja Miheli¢ DeBeljak
N )
Datum: /¢ 'S. Lo Datum: /%8, . 2009 Datum: (N.G. 1002
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