
 
                  

 

 

 
 

Na podlagi 21. člena Statuta Centra Republike Slovenije za mobilnost in evropske programe 
izobraževanja in usposabljanja (z dne 13. 2. 2004) ter prve in druge točke 3.6.2.4. Vodnika za 
nacionalne agencije »Guide for National Agencies implementing the LLP« (dokument: D(2008-REG) 
9059– AK/mct, 07. julij 2008, v nadaljevanju: Vodnik)  

se sprejme 

SKLEP o spremembi Sklepa št. 2795 /MŠ/08P 

o izboru in višini sofinanciranja akcije »Učna partnerstva« 

sektorskega programa Evropskih skupnosti VŽU – GRUNDTVIG 

 
 

(1) Tabela 1: Odobreni projekti Grundtvig učna partnerstva (razpisni rok 15. februar 2008), ki je 
sestavni del Sklepa št. 2795 /MŠ/08P, se spremeni tako, da se na novo glasi: 
 

Zap.š
t.

Ref.št. 
prijavitelja Ref. št. projekta Prijaviteljska organizacija Vloga Naziv projekta Donacija

1 08-0729 2008-1-AT1-GRU06-00040 10 Ljudska univerza Ptuj P

Further Education for People With 
Intelectual Disabilities 16.500,00 €

2 08-0730 2008-1-AT1-GRU06-00040 9 Zavod Hrastovec - Trate P

Further Education for People With 
Intelectual Disabilities 16.500,00 €

3 08-0772 2008-1-PL1-GRU06-00831 6

Društvo za izobraževanje za 
tretje življenjsko obdobje P

Support European Neighbours in Open 
Relations 16.500,00 €

4 08-0775 2008-1-IT1-GRU06-005133 Zavod G.G.A.V. P

Theatre Therapy for Psychophysical 
Disabled People 13.000,00 €

5 08-0868 2008-1-LT1-GRU06-00057 6

Društvo za razvoj podeželja med 
Snežnikom in Nanosom P

Innovative Adult Education for 
Sustainable Rural Development 16.500,00 €

6 08-0875 2008-1-SI1-GRU06-00022 1

Andragoški zavod Ljudska 
univerza Velenje K Lofelong Learning Telenovela 16.500,00 €

7 08-0961 2008-1-SI1-GRU06-00045 1 Ljudska univerza Murska Sobota K

Cultural Heritage and Life Long 
Learning 16.500,00 €

8 08-0962 2008-1-PL1-GRU06-00855 7 Ljudska univerza Ajdovščina P

TANDEMS GO! - Twinning the Elderly 
and Youg People as a Possibility of e-
learning 13.000,00 €

9 08-0970 2008-1-SI1-GRU06-00043 1 Center društvo za avtizem K Bedrocks 16.500,00 €

10 08-0971 2008-1-IT2-GRU06-005822 Kulturno društvo Gmajna P

Managing Knowledge in Intercultural 
Learning Communities 16.500,00 €  

 
 

(2) Tabela 2: Zavrnjeni projekti Grundtvig učna partnerstva - doseženo prenizko število točk pri 
vsebinskem ocenjevanju projekta (razpisni rok: 15. februar 2008), ki je sestavni del Sklepa št. 
2795 /MŠ/08P, se spremeni tako, da se na novo glasi: 
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Zap.š
t.

Ref.št. 
prijavitelja Ref. št. projekta Prijaviteljska organizacija Vloga Naziv projekta

1 08-0618 2008-1-IT2-GRU06-00532 5    Andragoški zavod Maribor, Ljudska univerza P Languages & Integration through Singing

2 08-0773 2008-1-SK1-GRU06-00022 4

Društvo za izobraževanje za tretje življenjsko 
obdobje K

Improving Opprotunities for Older People 
in Work and Community Activitiy - Winning 
the Generation Game

3 08-0774 2008-1-DE2-GRU06-000305 Ekonomska in tgovska šola Brežice P Far and Near

4 08-0776 2008-1-CZ1-GRU06-00067 10 Območna obrtno-podjetniška zbornica Sežana K Beyond the School Network

5 08-0866 2008-1-AT1-GRU06-00071 2 Društvo za supervizijo P

Counselling in a Multicultural Europe - A 
Key Competence Within Life Long Learning

6 08-0867 2008-1-DE2-GRU06000304 Ljudska univerza Škofja Loka P Far and Near

7 08-0869 2008-1-SI1-GRU06-00002 1

Zavod center za informiranje, sodelovanje in 
razvoj nevladnih organizacij K Learning Democracy

8 08-0870 2008-1-RO1-GRU06-00138 4

Srednja ekonomska in trgovska šola Nova 
Gorica K e-learning to Live in a Dynamic Europe

9 08-0871 2008-1-SI1-GRU06-00009 1

Ljudska univerza Zavod za kulturo in 
izobraževanje Slovenska Bistrica P Language - Culture - Community - Life

10 08-0872 2008-1-RO1-GRU06-00139 4 Vzgojno-izobraževalni zavod Višnja Gora P

European Methods of Addressing Life Long 
Learning and Social Inclusion for 
Disadvantaged Population

11 08-0873 2008-1-SE1-GRU06-00247 5 Osrednja knjižnica Kranj P Life Long Learning for Senior Citizens

12 08-0874 2008-1-SI1-GRU06-00042 1

Raziskovalno izobraževalni središče dvorec 
Rakičan K Izobraževanje odraslih nekoliko drugače

13 08-0876 2008-1-TR1-GRU06-01638 5 Društvo za razvoj managementa in znanja P Today's Children

14 08-0959 2008-1-RO1-GRU06-00112 2 Društvo malih in velikih ustvarjalcev Taka Tuka P Playground for Adults and Children

15 08-0960 2008-1-AT1-GRU06-00059 5

Medobčinsko društvo slepih in slabovidnih 
Maribor K Inclusive Odilia Partnership

16 08-0963 2008-1-GR1-GRU06-00118 12 Mladinski center Brežice P

Intercultural Dialogue - Forum in our 
Socierty Groups for Creating better 
European Active Citizens

17 08-0964 2008-1-SI1-GRU06-00051 1 Islamska skupnost v RS P

Intercultural Dialogue as a Means of 
Enhancing Social Inclusion and Overcoming 
Prejudice

18 08-0965 2008-1-AT1-GRU06-00061 4 INTEGRA, Društvo za razvoj človeških virov K Intergenerational ICT Skills

19 08-0966 2008-1-HU1-GRU06-00044 3 Univerza v Mariboru, Fakulteta za strojništvo P Training for Eco-Friendly Creativity

20 08-0967 2008-1-SI1-GRU06-00032 1 Ljudska univerza Celje K Family Learning

21 08-0968 2008-1-DE2-GRU06-000408

Amnim d.o.o., center za znanstveno 
vizualizacijo P

Piazza Natura - Laws and Values of Nature 
in the European Education

22 08-0975 2008-1-SI1-GRU06-00048 1 JZ KTRC Radeče K

Timber-rafting: Learning Opportunities 
Instead of Oblivion

23 08-0977 2008-1-GB2-GRU06-00108 2 Društvo mladinski ceh P EU4U

24 08-0978 2008-1-BG1-GRU06-00198 5 Kadis d.o.o. P

Encouragement of Education Demand 
Among Adult Learners

25 08-0979 2008-1-AT1-GRU06-00044 11

Društvo za izobraževanje za tretje življenjsko 
obdobje P Learning Hospitals

26 08-0980 2008-1-IE1-GRU06-00065 2

Društvo za izobraževanje za tretje življenjsko 
obdobje P

Getting Started - basic ICT peer-based 
learning for older people (55+)

27 08-0981 2008-1-LI1-GRU06-000017 Zavod za izobraževanje in kulturo Črnomelj P

The Application of e-learning systems to 
encourage equal opportunities between 
women and men on the labour market

28 08-0982 2008-1-AT1-GRU06-00066 6 Pantea, osebno in poslovno svetovanje P

Modern and Efficient learning transfer into 
daily business

29 08-0706 2008-1-CZ1-GRU06-00096 5 Občina Šmarješke Toplice P European Ladies Learn and Lead
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(3) Vse ostale točke sklepa ostanejo nespremenjene. 
 
 

Obrazložitev: 
 

 
Z akcijskim programom Evropskih skupnosti Vseživljenjsko učenje (Sklep št. 1720/2006/ES Evropskega 
parlamenta in Evropskega sveta z dne 15. 11. 2006, v nadaljevanju: Sklep) je ustanovljen sektorski 
program za splošno izobraževanje odraslih Grundtvig, ki podpira tudi akcijo Učna partnerstva.  
 
Nacionalna agencija je postopek izbire vodila v skladu z upravnimi določbami v PRILOGI Sklepa 
(poglavje A, točka 1) in v aneksu III. c Vodnika (poglavje »Matching and selection of Partnerships«). 
Nacionalna agencija je na podlagi prve točke 3.6.2.3. Vodnika imenovala posebno nacionalno komisijo. 
V razpisnem letu 2008 je Nacionalna agencija izvedla postopek vsebinskega ocenjevanja prijav 
koordinatorskih projektov oddanih v Sloveniji ter jih po potrditvi nacionalne komisije posredovala 
Evropski komisiji. Evropska komisija je združila vse potrjene rezultate nacionalnih programskih komisij 
sodelujočih držav v programu Vseživljenjsko učenje.  

Dne 1.8.2008 je Evropska komisija vsem Nacionalnim agencijam posredovala razvrstitveni seznam 
odobrenih in vsebinsko zavrnjenih projektov. Direktor je v skladu s postopkom, predpisanim v Vodniku, 
pregledal seznam, ga potrdil ter sprejel ta sklep. S sklepom direktorja Nacionalna agencija potrjuje 
končni izbor in dodeljuje finančno pomoč izbranim prijaviteljem.  

Pri pregledu seznamov odobrenih in zavrnjenih projektov je bilo ugotovljeno, da je prišlo do napake pri 
navedbi naslovov projektov v tabeli 1: Odobreni projekti Grundtvig učna partnerstva (razpisni rok 25. 
februar 2008) in v tabeli 2: Zavrnjenih projekti Grundtvig učna partnerstva – doseženo prenizko število 
točk pri vsebinskem ocenjevanju projekta (razpisni rok 25. februar 2008). Popravljene tabele je 
direktor v skladu s postopkom, predpisanim v »Guide for National Agencies implementing the LLP« 
(dokument: D(2008-REG) 9059– AK/mct, 07. julij 2008), pregledal in sprejel ta sklep.     

 
 
 

 

 

Št.: 2917/MŠ/08P        mag. Majda Širok 

Ljubljana, 11. avgust 2008                                                                     direktorica 

 

 

 

       

                                                                                                               

Poslati: 

- Mag. Robert Marinšek,  Vodja sektorja za splošno izobraževanje 
- Maja Mihelič Debeljak, namestnica direktorice, koordinatorka VŽU 
- Simona Mehle, koordinatorka Grundtvig programa  
- arhiv 
 
 


